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Easy's est un Cabinet de Recrutement & une Agence de Travail Temporaire Hautes
Compétences .

Spécialisé dans les métiers du Bureau d'Etudes et de l'Ingénierie, il apporte à ses clients
des solutions
en conseil, assistance technique et délégation de personnel.

Créé en 2001, Easy's intervient dans plusieurs pôles d'activités industriels.(Architecture,
Bâtiment, Chaudronnerie, Environnement, Génie Climatique, Génie Electrique, Génie
Mécanique, Installation d'Usines, Travaux Publics, Tuyauterie, VRD.)

Notre client est un bureau d'études situé dans le département du Tarn-et-Garonne (82),
spécialisé dans les études et les travaux de bâtiment, en pleine expansion et qui
recherche à recruter au plus vite pour développer sa partie économie et chiffrage un(e) :

Économiste de la Construction H/F Réf : 16/ERO/16206

Votre mission :

Sous la responsabilité du Responsable Bureau d'Études, vous travaillerez sur des
projets en bâtiment: rédaction de CCTP, estimation des travaux, analyse d'appels
d'offres, suivi de projets, assistance du responsable d'affaires, contact fournisseurs, suivi
de travaux, et animation des réunions avec les entreprises et le Maître d'ouvrage.

Votre Profil :

De formation supérieure Bac+2/3 BTP ou Économie de la Construction en bâtiment ou
équivalent, vous êtes disponible rapidement et vous disposez d'une première expérience
sur un poste équivalent ou vous êtes débutant avec un stage effectué au sein d'une
structure spécialisée dans l'économie de la construction bâtiment.

Ce poste est à pourvoir au plus vite pour un candidat rigoureux, ouvert d'esprit,
méthodique, autonome dans la gestion de vos missions.

Conditions d'emploi :

Poste basé à MONTAUBAN (82)

Salaire à définir selon profil.

  
  Référence
13050712050

Date de publication
07/05/13

Entreprise
Easys Interim

Région
Occitanie

Ville

Secteur
Analyses, Mesures Et
Sondages

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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