s/réf : 10MS12
France

TECHNICO-COMMERCIAUX Charpente Couverture Bardage H/F Ref

Groupe régional (230 salariés), nous exprimons notre savoir-faire dans la construction
de batiments industriels et commerciaux en charpente métallique et couverture-bardage.

Gréce a notre bureau d'études intégré et a la synergie entre nos sociétés, nous
développons nos activités sur le Grand-Est, auprés de clients régionaux et nationaux, de
maitres d'oeuvres et d'architectes.

Nous recrutons des :

TECHNICO-COMMERCIAUX Charpente Couverture Bardage H/F Ref s/réf : 10MS12

Votre mission :

Rattaché(e) au Directeur Commercial, vous prospectez votre secteur et développez de
nouveaux projets de constructions neuves, d'extensions ou de réhabilitation, pour
I'ensemble du périmétre de nos activités.

Vous réalisez les devis et assurez le suivi contractuel des projets apportés.

Vous assurez la gestion des appels d'offres et pérennisez la relation client.

Par votre connaissance du tissu local et des interlocuteurs clés, vous développez
rapidement le chiffre d'affaires de votre secteur.

Vous collaborez réguliéerement avec le bureau d'études et tous les services associés.

Votre Profil :

De formation technique et commerciale, vous justifiez d'une expérience probante,
acquise auprés de professionnels de la construction métallique ou des industries
associées.

Au-dela de vos compétences techniques, votre énergie, votre esprit d'initiative et vos
qualités d'écoute vous permettront de contribuer directement au développement de
I'activité sur votre secteur.

Autonome, sérieux et organisé, vous partagez nos valeurs de fiabilité et de qualité de
service.

Conditions d'emploi :

Statut cadre

Rémunération fixe + primes.
Avantages liés a la fonction

Poste basé sur les régions Lorraine, Alsace, Franche-Comté.

Merci d'envoyer votre candidature a notre conseil par MAIL s/réf : 10MS12.

Référence
13082611466

Date de publication
26/08/13

Entreprise
Mgc Consulting
Région

France

Ville

Secteur

Services Commerciaux
Type de contrat

- Temps plein
- CDI
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