
CHEF DE CHANTIER ROUTE spécialisé dans la gestion des
enrobés en TANZANIE H/F
  Etranger  

  

GPC S.A. fut créé en 1985 pour répondre à la demande de clients grands comptes,
concernant le management des équipes d'expatriés.

Aidé par sa connaissance des ressources humaines à l'international, le fondateur de
GPC S.A. démarra l'activité en étroite collaboration avec des entreprises de bâtiment et
travaux publics Françaises.

Après quelques années, grâce à un service de qualité, GPC S.A. diversifia ses activités
offshores en assistant de nouveaux clients dans leurs projets de traitement d'eau, d'Oil &
Gas, de transport et d'énergie.

Aujourd'hui, GPC S.A. offre 25 ans d'expérience dans l'assistance technique à l'export et
le management de ressources à l'international.

Ainsi, dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) :

CHEF DE CHANTIER ROUTE spécialisé dans la gestion des enrobés en TANZANIE
H/F

Votre mission :

Au sein de cette entreprise vous devrez :

- gérer la préparation des chantiers,
- assurer le suivi du planning,
- assurer les grands axes de l'organisation du chantier,
- assurer l'implantation et l'encadrement de
l'équipe en charge de la réalisation des travaux.
- contribuez à la préparation des chantiers d'enrobés et à leur réalisation.

Il devra également s'assurer du respect du budget (coûts/délals/dépenses/rentabilités,de
la gestion des règles de sécurité et de la qualité de la réalisation.

Votre Profil :

De formation BTS/ DUT dans le domaine du bâtiment, vous justifiez d'au moins 2 ans
d'expérience sur un poste similaire.

Vous possédez des connaissances dans la réalisation de travaux routiers et plus
précisément dans la gestion des enrobés.

Anglais courant obligatoire car personnel anglophone.

Conditions d'emploi :

Type de contrat : CDI. A pourvoir de suite

Poste basé en Tanzanie. Rotations 3 mois ½ / 2 semaines

  
  Référence
13102914343

Date de publication
29/10/13

Entreprise
Gpc Sa

Région
Etranger

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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