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Notre entreprise est spécialisée dans la conception, la maintenance et le développement
de réseaux de communication. Nous réalisons pour les principaux grands opérateurs les
infrastructures dont les individus, les institutions, les entreprises ont besoin pour entrer
en relation et communiquer.

En 40 années d'existence, notre entreprise a connu de beaux succès et nous avons eu
aussi à affronter de grandes difficultés.

Grâce au courage et à la pugnacité de nos collaborateurs, nous avons fait mieux que
résister et aujourd'hui de belles perspectives sont à nouveau devant nous :
généralisation de la fibre optique sur l'ensemble du territoire français, développement de
la 4 G pour la téléphonie mobile en France et à l'étranger, systèmes wifi et hertzien pour
les zones blanches, etc..

Par ailleurs, nous devons anticiper le départ à la retraite de certains hommes clés de
l'entreprise et organiser la transmission de leurs savoirs acquis par l'expérience.

Nous nous donnons deux années pour réussir cette transition.

Durant cette période, nous allons intégrer plusieurs ingénieurs débutants ou avec 1 an
d'expérience minimum pour les préparer à occuper avec succès des postes de direction
opérationnelle.

Nous recherchons un(e) :

Responsable de chantier Junior H/F

Votre mission :

Nous vous proposons de soutenir un de nos directeurs opérationnels dans les activités
suivantes :

- Réponses aux appels d'offres
- Organisation du travail
- Management des équipes opérationnelles
- Suivi et développement relation client
- Gestion des chantiers
- Développement en France et à l'international
- Optimisation des procédures qualité et de gestion

Votre Profil :

Diplôme Bac + 4 ou Bac + 5 en Management ou diplôme d'ingénieur.

Votre projet professionnel est tourné résolument vers le management opérationnel
d'équipes techniques.

Plus que vos compétences techniques, nous serons attentif a vos qualités personnelles:
vous avez le sens du service, vous êtes réactif et vous désirez ardemment créer votre
histoire plutôt que de la subir!

Conditions d'emploi :

  
  Référence
14030410180

Date de publication
04/03/14

Entreprise
Les 4 Temps Du
Management

Région
France

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Dans une perspective d'apprentissage de nos métiers, nous vous confierons de belles
missions pour vous préparer à occuper dans les meilleurs conditions le poste de
directeur d'activité.

Type de contrat : CDI
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