
DIRECTEUR DE TRAVAUX H/F
  Auvergne-rhone-alpes  

  

Nous recherchons pour notre adhérent, basé à Lyon, et dont l'activité est Désamiantage
(CA 7M€, 60 collaborateurs) un/e

DIRECTEUR DE TRAVAUX H/F

Votre mission :

Rattaché hiérarchiquement au Directeur de la Division Désamiantage, vous aurez la
responsabilité des chantiers les plus importants (>450K€) dans leur globalité, de la
réponse à l'appel d'offre, en passant par la gestion économique et humaine du chantier,
jusqu'à son terme. Vos principales missions consisteront à :

Étude des projets en amont :

• Lancer le processus de réponse aux appels d'offres
• Évaluer la faisabilité technique du projet, estimer le devis au regard des contraintes
définies par le cahier des charges et préparer la réponse.
• Définir les modes opératoires : process, établissement des plannings d'exécution des
travaux et des approvisionnements, plans de charge et phasage des interventions.
• Présenter la proposition au client et valider le dossier de candidature.

Suivi des opérations

• Fixer les objectifs des conducteurs de travaux afin d'assurer au client une livraison dans
les règles de l'art (respect des coûts, de la qualité et des délais).
• Veiller à la disponibilité des ressources : élaboration du budget, affectation des équipes,
investissements en matériel, etc.
• Effectuer un suivi des travaux et intervenir en appui aux conducteurs de travaux
(pilotage de l'exécution et résolution des dysfonctionnements tels que les pannes, les
litiges contractuels...).
• Suivre les indicateurs de performance des chantiers : contrôle budgétaire, gestion des
ressources et respect des délais.
• Veiller à l'application des normes contractuelles et réglementaires, notamment en
matière de qualité, sécurité, hygiène et impact sur l'environnement.
• Assurer la réception des travaux après la phase de contrôle par les conducteurs de
travaux.

Management

• Suivre les indicateurs d'activité pour l'ensemble des projets sous sa responsabilité :
volume d'affaires en cours, suivi de la facturation clients et fournisseurs...
• Participer aux choix d'investissements en lien avec le directeur d'agence et les services
supports (études de prix, matériel, achats) : sélection des fournisseurs ou des
prestataires, achats de gros matériel ou de matériaux...
• Effectuer les reportings et veiller à l'atteinte des objectifs en matière de chiffre
d'affaires.
• Encadrer les équipes et participer au développement des ressources humaines dans
son domaine d'activité : recrutement de conducteurs de travaux et de chefs de chantier,
formation, gestion opérationnelle des ressources humaines (congés, absences...).

Gestion commerciale et suivi de la relation client

• Assurer la gestion des clients grands comptes, voire prospecter de nouveaux clients.
• Représenter l'entreprise auprès du maître d'ouvrage (client) et du maître d'oeuvre
(architecte).
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• Assurer un reporting régulier au client sur l'avancée des travaux et le respect des
budgets.
• Livrer les chantiers au client dans le respect des coûts et des délais prévus au cahier
des charges.
• Garantir auprès des intervenants la bonne application des contrats et des avenants liés
aux travaux, résoudre les litiges.

Votre Profil :

Vous êtes issu(e) d'une école spécialisée dans le secteur du BTP, Génie Civil ou de le
construction et avez obtenu avec succès un diplôme de niveau bac +2 et 3 (BTS, DUT,
licences professionnelles...) à bac +5.

Vous bénéficiez impérativement d'une expérience d'au moins 2 ans sur le même type de
poste ou de 10 ans dont 5 ans en qualité de conducteur de travaux.

Vous avez déjà participé à des chantiers de grande envergure.

Conditions d'emploi :

Poste basé à Lyon (69)

Rémunération : 45 à 50 keuros Selon expérience et profil + Véhicule + Mutuelle

Merci d'adresser votre dossier de candidature (CV + Lettre de motivation)
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