
Technicien du Patrimoine H/F
  Île-de-france  

  

La communauté d'agglomération Val de France (166 000 habitants, 308 agents), recrute
pour la Direction Générale des Services Techniques, un(e) :

Technicien du Patrimoine H/F

Votre mission :

Sous la responsabilité du responsable du service du patrimoine :

- missions de maîtrise d'oeuvre (conception, analyse des offres, suivi de réalisation, ...)
et de représentant du maître d'ouvrage (contrôle, suivi, réceptions de travaux, ...), en
études et travaux ;
- engagement et suivi des travaux de bâtiments et espaces extérieurs (rédaction des
cahiers de charges, vérification des offres et devis des entreprises, suivi des travaux,
réception) ;
- contrôle et vérification des interventions des entreprises et des prestataires de services;
- conduite d'opérations ;
- participation à la conception et réalisation de la programmation de travaux
(recensement, élaboration des cahiers des charges, planning pluriannuel, ...), et
notamment le programme de mise en accessibilité des bâtiments ;
- participation à l'élaboration de la programmation budgétaire pour la gestion du
patrimoine et suivi ;
- élaboration de tableaux de bord pour le suivi et l'évaluation des activités de travaux ;
- suivi et gestion de marchés de maintenance et d'entretien des bâtiments (notamment le
contrat de chauffage) ;
- gestion, suivi et optimisation des consommations des fluides des bâtiments, et mise en
oeuvre d'actions relatives au développement durable ;
- participation à la conception et l'élaboration d'actions de maintenance, de contrôle
règlementaire et d'entretien du patrimoine (marchés à bon de commandes, contrats, ...) ;
- assister aux réunions d'expertise ;
- assistance au Responsable du Service du Patrimoine dans le cadre de la conduite
d'opération (construction et réhabilitation) ;
- réalisation d'astreintes de cadre pour la sécurité des bâtiments et sur le domaine public
communautaire ;
- Intérim occasionnel du responsable de la maintenance du patrimoine en son absence.

Votre Profil :

Qualifications et/ou compétences requises :

- Bac + 2 (DUT ou BTS option bâtiment génie civil)
- expérience dans un poste similaire en collectivité territoriale souhaitée
- connaissances techniques polyvalentes dans les domaines du bâtiment et des
aménagements extérieurs, connaissance de la réglementation de la construction (DTU,
normes, ...), du règlement hygiène et sécurité, de la réglementation ERP, code du travail,
... et application
- aptitude à la gestion de travaux confiés aux entreprises
- capacité de rédaction de pièces techniques, d'analyse de documents techniques
(réglementation, devis, plans,...), estimation des coûts
- aptitude aux tâches administratives et comptables, connaissances de la réglementation
administrative (Code des Marchés Public, CCAG, ...)
- maîtrise de l'outil informatique. (excel - word)
- Autonomie dans l'organisation du travail
- Capacité d'analyse et rigueur

  
  Référence
14082809145

Date de publication
28/08/14

Entreprise
Communauté
D'agglomération Val De
France

Région
Île-de-france

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- Intérim
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- Permis de conduire

Conditions d'emploi :

Rémunération : Statutaire, régime indemnitaire, tickets restaurant et participation de
l'employeur aux mutuelles

Poste basé à VILLIERS-LE-BEL (95400)

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) par mail en cliquant sur
répondre à l'annonce

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

