
chef de chantier travaux souterrains h/f en Birmanie
  Etranger  

  

GPC S.A. fut créée en 1985 pour répondre aux besoins de grands comptes, réalisant
des projets d'envergure à travers le monde.

Aujourd'hui, nous offrons 30 ans d'expérience dans l'assistance technique et le
management de ressources à l'international.

Nous recherchons, pour le compte de l'un de nos clients, un(e) :

chef de chantier travaux souterrains h/f en Birmanie

Votre mission :

Pour la construction d'un barrage sur un site montagneux, vous aurez à charge
différentes missions :

Préparation, organisation et suivi au quotidien du déroulement des activités d'un chantier
de Terrassement selon les normes de sécurité.

Identification des moyens techniques, matériels et financiers à partir des plans
d'exécution de chantier, Optimisation des modes opératoires.

Affectation du personnel, gestion du planning.

Présentation chantier aux intervenants : planning, mode constructif et consignes.

Définition de l'implantation, de la sécurisation du chantier et des zones de stockage.

Contrôle de l'approvisionnement du matériel.

Suivi et contrôle de l'avancement et conformité des réalisations au plan d'exécution.

Appui technique aux chefs d'équipe.

Votre Profil :

Expérience requise : 8 à 10 ans d'expérience en tant que Chef de Chantier
Terrassement.
Connaissances des outils de travail et des engins de terrassement.

Anglais courant - CPT un atout.

Qualités de manager et de fédérateur.

Connaissance parfaite des différentes étapes du chantier.

Autonome, rigoureux, vous savez vous adapter aux différentes populations à encadrer
sur le chantier.

Conditions d'emploi :

Poste basé en BIRMANIE
Package attractif.
Logement et billets d'avion pris en charge.

  
  Référence
15051217470

Date de publication
12/05/15

Entreprise
Gpc Sa

Région
Etranger

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Mutuelle d'entreprise et assurance rapatriement.
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