CONSEILLER TECHNIQUE SéDENTAIRE H/F
; Siplast lle-de-france
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Date de publication
SIPLAST (360 collaborateurs, 160 millions d'euros de chiffre d'affaires) est une société 02/07/15

industrielle, fournissant des produits techniques pour le batiment (d'étanchéité,
couverture, et isolation phonique) et le Génie Civil. Entreprise

Icopal / Siplast

Depuis pres de 60 ans, SIPLAST accompagne ses clients et prescripteurs de la phase
projet jusqu‘a la fourniture de solutions fiables et adaptées. Région

Tle-de-france
Gréce a sa compétence reconnue, son savoir-faire et a la qualité de ses productions,

SIPLAST propose non seulement une gamme compléte de produits mais aussi des Ville
conseils en ingénierie de projet, tout comme le support a la mise en oeuvre.

Nous recherchons un(e) : Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

CONSEILLER TECHNIQUE SéDENTAIRE H/F

Votre mission :

Rattaché au Responsable de I'Assistance Technique, vous ferez partie de la Direction
Technique de la Société. Vous aurez pour missions :

- Le conseil aux clients (Etancheurs, Couvreurs, Négoces, Architectes, Bureaux
d'Etudes, etc.) sur les solutions adaptées ainsi que les modalités de mise en oeuvre.

- La rédaction de syntheses relatives aux regles professionnelles, aux conditions de mise
en oeuvre des produits.

- Le suivi technique d'éventuels litiges en relation avec la Direction Développement
Produits, le Service Juridique et les forces de vente.

- La veille concurrentielle

Votre Profil :
Dipldmé d'un bac+2 type BTS spécialisé dans le batiment ou équivalent acquis par
I'expérience, vous justifiez d'une expérience de cing ans minimum dans le domaine de la

construction.

Vos connaissances techniques, votre capacité d'écoute, d'analyse et synthése seront
des atouts majeurs pour mener votre mission.

Ce poste requiert également, une grande maitrise de la communication téléphonique.

Conditions d'emploi :

Salaire : Entre 2154 et 2538 euros / mois + variable
Localisation : Antony

Avantage(s) : - Mutuelle - Epargne salariale - Comité d'entreprise - Participation -
Intéressement - Formation
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