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Avec près de 20 000 logements répartis sur 16 communes, CUS Habitat est le premier
organisme de logements sociaux d'Alsace. Notre mission principale est de répondre aux
besoins de nos locataires à travers une offre de services adaptés (maintenance
préventive et curative, astreinte technique, agences de proximité,...).

Notre préoccupation est d'entretenir et de réhabiliter le patrimoine afin de développer et
de renouveler l'offre de logements.

A ce titre, CUS Habitat est engagée dans 5 programmes de Rénovation Urbaine.

Notre objectif est d'être une entreprise éco-responsable en recourant à des énergies
renouvelables (panneaux solaires thermiques et photovoltaïques) et en sensibilisant nos
locataires à une consommation plus reponsable.

nous recherchons un(e) :

CHEF D'éQUIPE MAINTENANCE h/f

Votre mission :

Au sein de la Direction des services décentralisés et sous l'autorité du Chef de service
base technique, vous êtes responsable de la constitution des équipes et des moyens
logistiques pour assurer la maintenance technique des logements.

Votre mission s'articule autour des axes suivants :

Animation de l'équipe logistique :

•Vous encadrez et coordonnez le travail de votre équipe (électriciens, installateurs
sanitaire, ...)
•Vous veillez au respect des règles des conditions de travail, d'hygiène et de sécurité et
assurez l'interface auprès de la Direction.

Optimisation des moyens humains et matériels pour garantir le bon fonctionnement des
interventions techniques:
•· Vous constituez les équipes intervenant sur le patrimoine en fonction du planning, des
modifications éventuelles et des urgences. Vous veillez à l'adéquation des moyens
matériels en fonction des interventions. Vous êtes responsable de l'ensemble du matériel
roulant, de l'outillage et des consommables embarqués.
•Vous veillez à l'approvisionnement du matériel, soumettez les commandes, vous en
vérifiez le bon état d'entretien pour éviter tout danger, vous collectez et transmettez
l'ensemble des incidents.

Gestion du parc automobile technique:

En lien avec le service garage, vous êtes responsable de l'affectation des voitures en
fonction des interventions, de la bonne utilisation des carnets de bord, ainsi qu'au
respect des périodes de révision.

En qualité de référent du chef de service, vous veillez à la conformité du matériel avec le
préventeur.

Votre Profil :

  
  Référence
15092908452

Date de publication
29/09/15

Entreprise
Cus Habitat

Région
Grand-est

Ville

Secteur
Electricité Et Maintenance

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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De formation technique, vous bénéficiez d'une expérience significative en encadrement
d'équipe.

Vous avez des compétences techniques avérées dans tous corps de métier liés à
l'électricité, sanitaire, etc., et des connaissances en logistique. Vous savez gérer les
priorités et pratiquez l'outil Informatique.

Conditions d'emploi :

Salaire : Entre 25000 euros / mois + Primes ponctuelles

Le poste est basé à Strasbourg et est à pourvoir au plus tard le 1er septembre 2015.

Avantage(s) :

- Ticket repas
- Mutuelle
- Comité d'entreprise
- Formation
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