
MENUISIER POSEUR et ATELIER en SUISSE H/F
  Europe  

  

Dès la création de New Work human resources SA en 2000 à Fribourg, ses fondateurs
ont pris le parti de renforcer la dimension humaine au coeur de la gestion du personnel,
convaincus que le succès d'une entreprise se fonde sur l'engagement, la motivation et
les compétences de chaque homme et femme qui la composent.

Bien-être, écoute et respect sont les maîtres-mots d'une culture d'entreprise qui a fait la
renommée de New Work human resources SA et permis son rapide développement.
Aujourd'hui, plus de 3000 collaborateurs sont délégués annuellement dans plus de 800
entreprises clientes en Suisse Romande. Avec nos 9 agences, environ 50 collaborateurs
à l'interne et un réseau de contacts étendu à toute l'Europe, nous proposons nos
services tant aux entreprises régionales, nationales qu'internationales.

NEW WORK, basée sur Bulle en SUISSE recherche pour un de ses clients un(e):

MENUISIER POSEUR et ATELIER en SUISSE H/F

Votre mission :

Intégré dans une équipe, vous aurez les responsabilités suivantes :

Menuisier atelier :

- Fabrication de portes, fenêtres, escaliers, etc...
- Lecture de plan
- Travail de manière autonome
- Utilisation de machines conventionnelles

Menuisier poseur :

- Pose de portes, fenêtres, bois, alu, PVC
- Pose de cuisines, parquets, barrières, escaliers, etc...

Vous travaillerez sur des chantiers de rénovation et neuf.

Votre Profil :

De formation CAP/BEP Menuiserie, vous bénéficiez d'une expérience dans des fonctions
identiques.

Solides connaissances en menuiserie.

Profils débutants acceptés si motivation

Vous êtes volontaire, soigneux, motivé.

Conditions d'emploi :

CDI

Rémunération : à définir selon expérience et compétences du candidat.

Poste basé à : Bulle Canton de Fribourg, Déplacements fréquents

  
  Référence
15120308391

Date de publication
03/12/15

Entreprise
New Work

Région
Europe

Ville

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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