
Responsable Technique H/F (recrutement urgent)
  Île-de-france  

  

Basé à Groslay (95), Le centre Belle Alliance est un établissement public médico-social.

Belle Alliance est un établissement public médico-social autonome de la commune de
Groslay qui regroupe 2 services distincts : le CRP et le SAMSAH.

Les usagers et stagiaires de Belle Alliance sont des personnes reconnues \"Travailleurs
Handicapés\" par la CDAPH (Commission des Droits et de l'Autonomie des Personnes
Handicapées).

Nous recherchons pour notre service technique un(e) :

Responsable Technique H/F (recrutement urgent)

Votre mission :

Au sein du service technique, vous serez en charge de planifier, organiser et piloter les
activités et les moyens du service en animant une équipe de professionnels et en veillant
à l'efficacité et à la qualité des prestations dans le respect des règles qualités, hygiène,
sécurité, environnement (QHSE), des coûts et des délais.

A ce titre vous serez chargé des missions suivantes :

- Connaissance des missions du service,
- Encadrement d'équipe, gestion et développement des personnels,
- Contrôle, suivi de la qualité et de la sécurité des activités,
- Elaboration, actualisation et mise en oeuvre des procédures, protocoles et consignes,
spécifiques à son domaine,
- Lancement, suivi et contrôle des travaux en régie ou sous-traités,
- Planification des activités et des moyens, contrôle et reporting,
- Mise en conformité des installations en application des normes et réglementation en
vigueur,
- Recueil, collecte des données ou informations spécifiques à son domaine de
compétences,
- Mise en place et exploitation de tableaux de bord.

Votre Profil :

De formation Bac + 2 en bâtiment (Bac Pro, DUT ou BTS Technicien généraliste, de
bâtiment et installations, ....), vous justifiez d'une solide expérience dans un poste
similaire.

Les débutants ayant 2 ans d'expérience sont acceptés si grande motivation.

Vous faites preuve d'une bonne condition physique, de rigueur et de prises d'initiatives.

Possibilité de devenir fonctionnaire par voie de concours selon conditions.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDD 6 mois

Rémunération : 2300 à 2600 euros brut/mois selon expérience
Avantages : Téléphone professionnel + ordinateur portable + CGOS: Comité de Gestion

  
  Référence
15122212420

Date de publication
22/12/15

Entreprise
Centre Belle Alliance

Région
Île-de-france

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDD
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des OEuvres Sociales, la Mutuelle Nationale des Hospitaliers-MNH-, une garantie
individuelle.

Astreintes techniques (1 semaine/mois)

Poste basé à Groslay (95)

Si votre profil correspond à nos attentes, merci de cliquer sur répondre à l'annonce
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