
Chef de chantier / Chef d'équipe Gros Oeuvre (H/F)
  Rhône-alpes  

  

L'entreprise compte près de 1900 personnes réparties au sein d'une trentaine d'agences
et filiales partout en France. Depuis toujours, elle s'est organisée en agences
autonomes, avec à leur tête un véritable patron intégré à sa région, animé par la passion
du métier, le souci de bien servir les clients et d'être proche de ses collaborateurs. La
qualité de nos méthodes de travail a été reconnue par la certification ISO
9001.L'entreprise poursuit son avancée vers la réalisation de grands chantiers en
relevant le défi de réussir la synthèse entre son aspect patrimonial et l'adhésion de
collaborateurs s'investissant comme de véritables entrepreneurs attachés à leur propre
affaire.

Chef de chantier / Chef d'équipe Gros Oeuvre (H/F)

Le chef de chantier et son (ou ses) chefs d'équipe sont le(s) pivot(s) d'un chantier. Ils
dirigent les ouvriers, assurent la réalisation des travaux, organisent le travail des équipes
et, avec le conducteur de travaux, veillent aux méthodes et aux approvisionnements.
Véritables hommes de terrain, détenteurs du savoir faire de l'entreprise, ils sont
embauchés directement sur le chantier jusqu'à bac + 2. Nous avons des jeunes chefs de
chantier qui, à moins de 30 ans, dirigent des chantiers de plus de 5 millions
d'euros.Mission :Le chef de chantier est responsable sur le site de la bonne exécution
des travaux, dans le respect des objectifs fixés avec son conducteur de travaux.Il doit
notamment : ? assurer le commandement, l'animation et l'organisation des équipes qui
travaillent sur le chantier ? faire respecter la réglementation en vigueur et les consignes
en matière de sécurité et de prévention.

Nous recherchons des profils susceptibles d'occuper immédiatement un poste de chef
de chantier. Cependant si vous justifiez d'une expérience en tant que Compagnon et/ou
Chef d'équipe vous pourrez intégrer notre structure avec un plan de carrière concret et
évolutif.Qualités et compétences requises : ? Anticipation, organisation et adaptation,
rigueur technique, réflexes de prévention et de sécurité, autorité. Aptitudes manuelles.
Sens du résultat.? Goût des contacts et bon relationnel.

Région : Rhône Alpes. 

Postes basés : St Etienne (42) ou Lyon (69) ou Grenoble (38) ou Chambéry (73)

Début de contrat : Immédiat

Type de contrat : CDI

Merci d'envoyer un CV + Lettre de motivation à : NEPTUNE RH 24, rue Lamartine - 38
320 Eybens
- Email :  neptunerh@pmebtp.com 
- T : 04-76-24-86-64 / F : 04-76-24-86-65

  
  Référence
16323770

Date de publication
15/04/04

Entreprise
Neptune Rh

Région
Rhône-alpes

Ville

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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