
Responsable de Site H/F
Le Havre, Normandie  

  

Page Personnel Immobilier et Construction, acteur incontournable du Facility
Management, recrute sur tous les métiers liés aux Energies & Services : maintenance
multi-technique et spécialisée (chauffage, climatisation, ventilation, courants forts &
courants faibles), multi-services (accueil, espaces verts, sécurité, gardiennage) et
services généraux.

Responsable de Site H/F

Votre mission :

Rattaché au Directeur opérationnel, vous êtes le représentant technique du site en lien
direct avec le client.Vous assurez la maintenance préventive et curative des installations
multitechniques ainsi que le pilotage des prestataires multiservices.

Vous possédez des compétences en gestion administrative, technique et budgétaire.

En tant que Responsable de Site, vos missions seront les suivantes :

- Veiller au bon fonctionnement technique de l'établissement,
- Encadrer une équipe de 5 techniciens (courant faible/courant fort/CVC/second oeuvre),
- Définir et faire appliquer le plan de maintenance,
- Diagnostiquer les dysfonctionnements et apporter les solutions correctives,
- Organiser le travail de l'équipe en respectant les process et les règlements,
- Piloter les prestataires externes (espaces verts, restauration, nettoyage...),
- Assurer le suivi de l'activité maintenance (reportings, tableaux de bord...),
- Assurer le suivi du budget.

Cette offre prend en compte les principales missions, elle n'est pas limitative.

Votre Profil :

De formation technique (Bac minimum Electrotechnique, FEE...), vous justifiez d'au
moins 5 ans d'expérience en tant que Responsable Maintenance Bâtiment.

Personne de terrain, vous êtes doté d'un bon relationnel, êtes rigoureux et faites preuve
de leadership.

Vous avez été amené à gérer des équipes pluridisciplinaires sur des sites tertiaires
complexes (diversité des installations techniques : CVC, CFO/CFa...).

Vous souhaitez vous investir à un poste à responsabilités managériales et techniques
sur un site tertiaire complexe ? Rejoignez-nous !

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Prime annuelle selon atteinte des objectifs.
Véhicule de fonction. 13ème mois.

Rémunération : 38 à 42 K?

Localisation : Le Havre

  
  Référence
17041316260

Date de publication
13/04/17

Entreprise
Page Personnel

Région
Normandie

Ville
Le Havre

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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