CHARGE D'AFFAIRES COUVERTURE (H/F) (ref : LLB/CA/COUV/RP)
lle De France, lle-de-france

UTB est une entreprise de batiment trés présente en région parisienne. Forte de ses 1
100 collaborateurs, avec un chiffre d'affaires de 133 M€, nous intervenons dans des
meétiers techniques (plomberie, chauffage, climatisation), des métiers liés a la toiture
(couverture, étanchéité, charpente, ornementation) et des métiers de service.

Nous recherchons un(e) :

CHARGE D'AFFAIRES COUVERTURE (H/F) (ref : LLB/CA/COUV/RP)

Votre mission :

Mission centrale

Assurer la gestion d'une ou plusieurs affaires du lancement jusqu'au réglement, dans la
recherche d'une performance durable pour UTB, a travers la maitrise technique, la
gestion commerciale, le pilotage opérationnel, le pilotage financier et le management des
compétences, dans le respect des normes, des contraintes légales, des procédures de
I'entreprise et des obligations QSE/RSE.

Définition de poste

- Technique, organisationnel et satisfaction client

Assurer la dimension technique . Assurer la gestion d'une ou plusieurs affaires de la
préparation a la finalisation en maitrisant le pilotage, le contréle, la coordination des
intervenants, dans le respect des éléments du dossier marché, des procédures QSE.
Assurer l'application des procédures qualité.

Assurer la satisfaction client.

- Gestion financiére

Assurer l'atteinte des objectifs de marge et assurer le pilotage financier de I'affaire dans
le respect du budget prévisionnel.

- Relation commerciale

Assurer le pilotage de la relation commerciale des affaires dont il a la charge, participer
au développement de l'activité et participer a la pérennisation du portefeuille clients de
ses affaires et a I'image de marque de I'entreprise.

- Prévention sécurité

Assurer la préparation et donner les moyens pour travailler en sécurité sur le ou les
affaires en charge.

- Management et progression des hommes

Assurer la mise en place des ressources dédiées a l'affaire, et Participer a la gestion du
personnel dans le respect du cadre disciplinaire et contractuel. Relayer I'application de la
politique RSE en s'appuyant sur les valeurs d'UTB.

- Fournisseurs et sous-traitants

Définir les besoins auprés des fournisseurs, assurer |'approvisionnement du chantier,
définir les besoins en sous-traitance, assurer les conditions du recours a la sous-
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traitance, en prenant en charge les éléments contractuels d'achats fournisseurs et en
garantissant le suivi des factures et des prestations.

Votre Profil :

De formation Bac+2 (batiment), CQP ou équivalent, vous possédez 3 ans minimum
d'expérience acquise dans le secteur BTP.

Qualités requises : Excellent relationnel, autonomie, organisation, rigueur, bon contact
commercial.

Nous recherchons des personnes dynamiques et motivées qui cherchent a s'investir
dans une structure a taille humaine et a s'impliquer dans le développement de celle-ci.

Mener des projets d'ampleur, innovants et variés, collaborer avec de multiples
intervenants, bénéficier d'une rémunération attractive, partager votre passion au
quotidien sont vos priorités pour un nouveau job ?

Alors rejoignez-nous !

Conditions d'emploi :

Rémunération : Entre 2500 et 4000 euros / mois + Primes objectifs
Avantage(s) :

- Ticket repas

- Mutuelle

- Epargne salariale

- Comité d'entreprise
- Participation

- Intéressement

- Formation

- Sociétariat

- Prime vacances

- Véhicule de service

Poste basé en Région parisienne
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