
Responsable Politique et Logements Etudiants H/F
Toulouse, Occitanie  

  

Notre client est une importante société HLM implantée dans le 31 depuis plus de 50 ans
et comptant un patrimoine de 11 000 logements.

Leurs compétences, associées à une grande proximité avec leurs clients, font d'eux, de
réels partenaires pour les collectivités.

Elle recherche un(e) :  

Responsable Politique et Logements Etudiants H/F

Votre mission :

Vous êtes rattaché au Directeur Général Adjoint - Directeur des Politiques Sociales, et
êtes garant du pilotage du secteur logements étudiants de l'entreprise.

Vos différentes missions seront :

- Participer activement à la définition de la stratégie commerciale liée au secteur du
logement étudiant,
- Garantir la commercialisation de l'ensemble des résidences et proposer les outils, les
actions et les démarches afin d'optimiser le taux d'occupation,
- Développer et entretenir les relations auprès des différents partenaires,
- Être force de proposition quant aux outils de communication ainsi que ceux de
commercialisation,
- Piloter sur les plans juridique, financier et technique le contrat de partenariat en lien
avec les différents acteurs,
- Garantir l'entretien du patrimoine (technique et maintenance) et proposer une politique
d'entretien dans le respect des budgets,
- Veiller au respect de la réglementation en vigueur et des procédures internes,
- Assurer un reporting régulier et précis auprès de la direction,
- Animer et manager un service.Votre esprit de synthèse et votre goût pour
l'appréhension globale d'une activité font parties des qualités requises pour mener à bien
l'ensemble de vos missions.

Ces missions sont à titre indicatif, le poste de Responsable Politique et Logements
Etudiants est basé sur Toulouse.

Votre Profil :

Idéalement de formation juridique Bac +5 minimum ou équivalente, vous avez une vision
globale de l'activité logements étudiants à la fois sur les plans technique, juridique,
commercial et financier.

Vous possédez des qualités managériales solides, managez quotidiennement vos
collaborateurs (équipe de 9 personnes) en les accompagnants vers la performance et
l'atteinte des objectifs.

Dans l'exercice de vos fonctions, vous êtes également amené à piloter des projets
transverses nécessitant rigueur, qualité d'écoute et leadership.Le poste nécessite une
rigueur et un esprit de synthèse, vous êtes doté d'excellentes capacités d'analyse, vous
vous montrez organisé, précis et efficient dans l'organisation des activités.

Vous faites preuve de qualités rédactionnelles.

Vous assurez avec rigueur l'élaboration de tableaux de bord et réalisez un reporting
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auprès de votre hiérarchie.

Vous disposez d'excellentes capacités juridique, technique et financière dans le domaine
de l'immobilier.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Salaire: EUR38 000 - EUR40 000

Localisation : Toulouse

Référence de l'offre : 748752
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