
Ingénieur Travaux H/F
Lyon, Auvergne-rhône-alpes  

  

Page Outsourcing, spécialisé dans les recrutements volumiques, vous propose des
opportunités au sein de grands Groupes et d'entreprises en forte croissance, où les
possibilités d'évolution sont multiples.

Que vous soyez cadre ou non-cadre, dans de nombreux métiers (Technicien,
Commercial, Ingénieur, fonctions transverses...), Page Outsourcing sera votre partenaire
pour développer votre carrière.

Le Groupe Colas maîtrise l'ensemble des activités liées à la construction de chaussées,
au confort et à la sécurité des usagers : routes, autoroutes, aéroports.

Ingénieur Travaux H/F

Votre mission :

En lien avec le Chef d'Etablissement et sous l'autorité du Chef de Secteur, vous aurez la
responsabilité de la préparation, de l'organisation et du suivi de vos chantiers de VRD,
d'aménagements urbains, tout en étant le garant de la qualité, de la sécurité, des délais
et de la rentabilité.

Vous aurez également pour mission l'animation des équipes et assurerez les relations
quotidiennes directes avec le client, les sous-traitants et fournisseurs.

Le permis B est obligatoire.

Poste à pourvoir immédiatement et au sein de la filiale Colas Rhône-Alpes Auvergne.

Votre Profil :

Diplômé d'une formation supérieure en travaux publics : Bac +5 minimum (Ingénieur TP
ou généraliste), vous justifiez d'au moins un an d'expérience dans les chantiers VRD.

Pour ce poste à responsabilités, Colas recherche une personne ayant du caractère,
sachant mener des équipes et ayant un fort sens du relationnel au service de ses clients.

Outre vos qualités managériales, on vous reconnaît une grande capacité de travail et un
fort sens de l'organisation.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Localisation : Lyon

Indiquer la référence de l'offre: 751953

  
  Référence
17051016490

Date de publication
10/05/17

Entreprise
Michael Page

Région
Auvergne-rhône-alpes

Ville
Lyon

Secteur
Ingénierie

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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