
Responsable MOA technique H/F
Bouches-du-rhône, Paca  

  

Notre client est un promoteur familial fort d'une expérience de plus de 30 ans en région
PACA. Reconnu pour la qualité de ses programmes tant en termes d'emplacement que
de qualité de réalisation, il souhaite aujourd'hui accompagner sa croissance en se dotant
de nouveaux talents.

Nous recherchons un(e) : 

Responsable MOA technique H/F

Votre mission :

Rattaché à la Direction Générale, vous êtes en charge de l'organisation, du suivi et de la
supervision des travaux, en appui de l'ensemble des Directeurs de pôles : foncier,
programme et commercial.

En charge de l'élaboration et du suivi des tableaux de ratio des coûts de construction,
des achats, vous êtes le garant du respect des procédures et de la qualité des
programmes rendus.

Vous gérez les relations avec les Maîtres d'oeuvre, les entreprises générales ainsi que
les Bureaux d'études généralistes ou spécialisés tout au long de la vie de vos projets
immobiliers.

Pour ce faire, vous négociez les marchés, suivez la réalisation des opérations et
organisez les pré-réceptions, réceptions et livraisons.

Enfin, vous assurez également le suivi, les levées de réserves et le parfait achèvement
de l'ensemble de vos opérations.

Votre Profil :

De formation technique supérieure (Ingénieur en Bâtiment type ESTP et/ou en
construction, Génie Civil, bâtiment...), vous disposez d'une expérience similaire d'au
moins 5 ans en Promotion immobilière.

Vous êtes reconnu pour vos compétences techniques avérées ainsi que votre approche
méthodique et qualitative de vos projets de construction.

Passionné par l'acte de construire, vous avez à coeur le niveau de qualité des
programmes dont vous avez la charge.

Conditions d'emploi :

Salaire : 55000.00euros - 65000.00euros an

Poste basé dans les Bouches-du-Rhône
Des déplacements au niveau régional sont à prévoir.

  
  Référence
17112914220

Date de publication
29/11/17

Entreprise
Hays Medias

Région
Paca

Ville
Bouches-du-rhône

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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