
Responsable travaux magasins H/F
Eloyes, Grand-est  

  

Notre client, enseigne de magasin agroalimentaire spécialisée dans le froid, emploie
3000 salariés. Il fabrique et commercialise des glaces et pâtisseries à travers ses 300
points de vente depuis plus de 50 ans. Il possède et exploite outre ces points de ventes,
5 plates-formes logistiques et une usine de fabrication. Dans le cadre de sa croissance
actuelle, il construit sans cesse de nouveaux points de vente et effectue de nombreux
remodeling sur les magasins existants.

Pour répondre à la charge de travail représentée par cette croissance, il cherche à
étoffer ses équipes en recrutant un(e) :

Responsable travaux magasins H/F

Votre mission :

Rattaché au Responsable Technique, le candidat est en charge du suivi des étapes de
construction ou de remodling des magasins, concepts de centres commerciaux ou des
centres de distribution.

Il supervise le travail des différents intervenants (architectes, maîtres d'?uvre, etc), dans
le respect des objectifs techniques, financiers et dans les délais impartis.

Votre Profil :

De formation type Bac +5 idéalement spécialisé en Bâtiment ou Génie civil, le candidat
justifie d'une première expérience réussie à un poste similaire ou dans la gestion de
projets et possède des connaissances en urbanisme et aménagement de surfaces
commerciales en grande distribution.

Il maîtrise les outils informatiques adaptés (AutoCAD, logiciels 3D,...).

Doté d'une bonne aisance relationnelle, d'autonomie, de polyvalence, de rigueur ainsi
que du sens des responsabilités, il possède également de solides capacités
d'organisation pour gérer plusieurs projets en parallèle.

Conditions d'emploi :

Salaire : 35000.00? - 50000.00? an

Poste basé à Eloyes.
Des déplacements fréquents au niveau national sont à prévoir.

  
  Référence
17121511190

Date de publication
15/12/17

Entreprise
Hays Medias

Région
Grand-est

Ville
Eloyes

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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