Conducteur(trice) de Travaux TCE H/F
v » Clichy-sous-bois, lle-de-france

’ I(II.IS,

Référence
18012614330

Date de publication
Notre société a été fondée en 1991 par quatre freres, toujours aux commandes de 26/01/18

l'entreprise.
Entreprise
Spécialisée a l'origine dans le terrassement et le Gros OEuvre, nous avons étoffé nos Kilic Batiment
compétences au fur et a mesure de notre évolution jusqu'a proposer des prestations
complétes d'entreprise générale. Région
Tle-de-france

La qualité des prestations que nous livrons constitue notre plus précieuse carte de visite.
25 ans de savoir-faire et de satisfaction client nous ont valu une place reconnue dans le Ville
secteur hautement concurrentiel du batiment. Clichy-sous-bois

Dans le cadre de son développement, nous recherchons un(e) : Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI

Conducteur(trice) de Travaux TCE H/F

Votre mission :

» Sa mission commence a la réunion de passation du dossier et se termine a
I'approbation du Décompte Général Définitif par le Maitre d'Ouvrage.

« Il doit anticiper ses actions pour garantir le meilleur contréle du déroulement de son
chantier, techniquement, financiérement, commercialement.

« Il doit se comporter comme un véritable chef d'entreprise. C'est a dire, mener a bien
son opération en fonction des objectifs établis sous le contréle du Directeur Général,
contréler son budget, et coordonner pour son affaire les différents services de
I'entreprise.

« |l est le patron du chantier vis a vis du Maitre d'Ouvrage et du Maitre d'OEuvre.

« Il s'assure que son Chef de Chantier posséde tous les éléments lui permettant de tenir
les objectifs fixés conjointement.

« Il doit garantir la sécurité et I'hygiéne sur son chantier conformément au P.G.C. et
délégue a son Chef de Chantier sa mise en oeuvre.

Votre Profil :

Formation : Bac+3 & Bac+5 dans les métiers du batiment.

Expérience professionnelle : 5 ans minimum dans le Gros-oeuvre

Savoir : Connaissances techniques et juridiques, maitrise des délais de livraison, respect
des budgets, analyse des enjeux et vision stratégique.

Savoir-faire : Management de projet et d'équipe, capacité a optimiser des contraintes et
tenir des objectifs, capacité de synthese et de reporting.

Savoir-étre : Relationnel, représentation, négociation, confidentialité, rigueur.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI




Rémunération : 3500 euros / mois + Primes ponctuelles
Avantages :

- Ticket repas

- Mutuelle

- Véhicule personnel

- Ordinateur portable + téléphone mobile

Localisation : Clichy-sous-Bois
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