
CONDUCTEUR DE TRAVAUX GROS OEUVRE H/F
Rennes, Bretagne  

  

Notre client est un acteur en gros oeuvre béton armé implanté en Ille et Vilaine et Côtes
d'Armor, reconnu pour la qualité de ses réalisations et la compétence de ses
compagnons (= 160 collaborateurs).

Il développe ses activités en matière de logements collectifs, bâtiments médico-sociaux,
immeubles de bureaux, bâtiments industriels, ouvrages publics sur le triangle Rennes
-Saint Brieuc -Saint Malo.

Afin de renforcer ses équipes d'encadrement jeunes et dynamiques, il recherche pour le
bassin rennais (35) un(e) :

CONDUCTEUR DE TRAVAUX GROS OEUVRE H/F

Votre mission :

Votre mission est d'assurer le suivi technique, humain, administratif et financier des
chantiers :

- déterminer et optimiser le matériel, les matériaux, les moyens humains et les modes
opératoires nécessaires à l'exécution du chantier à partir de l'étude du dossier jusqu'à sa
livraison
- établir un budget prévisionnel travaux et un planning de travaux
- consulter et sélectionnez les sous-traitants et/ou fournisseurs
- être le représentant permanent de l'entreprise sur le chantier, participer aux réunions
d'avancement, être l'interlocuteur du client et de l'ensemble des intervenants
- assurer le management d'une équipe de trois à quatre chefs de chantiers
- organiser l'approvisionnement du matériel, des matériaux
- piloter les travaux et suivre l'avancement du planning
- gérer les achats et les approvisionnements
- garantir l'application des règles de sécurité

Votre Profil :

Vous êtes titulaire d'un BAC+2 / licence professionnelle/Ingénieur avec option bâtiment
ou Génie Civil et justifiez d'une expérience dans les métiers de la conduite de travaux
d'au moins 3 ans (bâtiment de préférence).

Sens du relationnel, curiosité, ténacité et capacités managériales vous permettront d'être
opérationnel, reconnu par l'ensemble de vos interlocuteurs internes et externes et ainsi
évoluer rapidement.

Conditions d'emploi :

Contrat CDI
Poste basé bassin rennais (35) - Déplacements en Bretagne
Rémunération en fonction de l'expérience
véhicule de société + PC & téléphone portable, avantages (primes de résultats, accord
de participation, mutuelle, retraite Art 83 - chq déjeuner, 6ème semaine de congés)

Poste à pourvoir rapidement.

  
  Référence
18021516371

Date de publication
15/02/18

Entreprise
Diaconseils-ouest

Région
Bretagne

Ville
Rennes

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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