
Conducteur de travaux H/F
Dijon, Bourgogne-franche-comté  

  

Travailler chez Korus, c'est avoir les avantages d'un groupe (organisation structurée,
projets de développement, perspectives d'évolution...) tout en ayant l'esprit d'une Start-
up (dynamisme, équipe jeune, souplesse, créativité et initiatives bienvenues...).

Notre mission, créer les espaces de demain !

Alors, si ça vous tente, rejoignez-nous !

L'ENTREPRISE KORUS
Le groupe Korus est spécialisé en Architecture & Ingénierie du Bâtiment pour les
Espaces Bancaires & Mutualistes, les Espaces de Bureaux & Tertiaires, les Commerces
en réseaux et bien d'autres projets d'envergure.

Nous accompagnons nos clients dans la conception, la rénovation, la réhabilitation et la
gestion de leurs espaces, tout au long de leur cycle de vie en proposant des solutions
adaptées à leurs projets :
- CONCEPTION (STRATEGIE ET DESIGN)
- CONTRACTANT GENERAL (ETUDES ET REALISATION)
- MOBILIER ET AGENCEMENT
- SAV ET GESTION TECHNIQUE

A noter que dans le cadre de sa politique handicap, Korus étudie, à compétences
égales, toutes candidatures.

Afin d'accompagner la croissance de notre agence de Dijon (21), nous recherchons
un(e) :

Conducteur de travaux H/F

Votre mission :

Vous participez au développement de l'activité en rejoignant le pôle travaux.

Vous gérez la bonne réalisation des chantiers de construction et rénovation TCE, en
intervenant tant sur le plan technique et financier, que sur le plan administratif et
commercial, avec le souci constant de respecter le cahier des charges, les délais et la
qualité de nos réalisations.

Vous sélectionnez et pilotez les équipes externes (sous-traitants et fournisseurs). Vous
suivez la bonne réalisation des travaux et gérez les aléas de vos chantiers jusqu'à la
réception.

Votre Profil :

Bac+2 minimum type bâtiment/second oeuvre, vous justifiez de 3 ans d'expérience
minimum idéalement dans le secteur de l'agencement en TCE.

Vos aptitudes relationnelles, votre réactivité et votre capacité d'adaptation seront des
atouts essentiels pour réussir.

Conditions d'emploi :

Poste à pourvoir pour le 01/12/2017 à Dijon

  
  Référence
18040317200

Date de publication
03/04/18

Entreprise
Korus

Région
Bourgogne-franche-comté

Ville
Dijon

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Contrat CDI
Rémunération : à partir de 30 Keuros annuel
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