Responsable de fabrication H/F
Ensisheim (68), Grand-est

réateur de systdmes constructifsl

Référence
18051511382

Date de publication
Avec 1 700 personnes, 19 sites de production en France, 13 agences et dép6ts pour un 15/05/18

CA de 300 millions d'euros, notre groupe est numéro 1 frangais des systéemes
constructifs et construit chaque jour un nouvel avenir. Entreprise

Kp1
Nous recherchons un(e) :

Région
Grand-est
Responsable de fabrication H/F Ville
Ensisheim (68)

Votre mission : Secteur
Batiment

Directement rattaché au Directeur du site, vous managez et organisez le travail d'une
équipe d'environ 25 personnes réparties en trois ateliers. Type de contrat

) ] ) ) - Temps plein
Dans le respect des régles d'hygiéne, de sécurité et d'environnement, vous garantissez -CDI

la fabrication de produits en respectant les criteres de qualité, de colts de production, et
les délais impartis.

Vous pilotez des chantiers d'amélioration continue, animez le plan RH, transmettez votre
savoir-faire métier et proposez des améliorations de procédés.
Votre Profil :

De formation bac pro minimum a bac +2, fort d'une expérience a un poste similaire, vous
possédez de bonnes bases en droit du travail et maitrisez I'outil informatique.

Excellent communicant, vous savez déléguer et travailler en équipe.

Votre sens des responsabilités et votre esprit d'initiative sont essentiels dans cette
fonction.

La détention du brevet de secouriste du travail (SST) est un plus appréciable (sur la
base du volontariat).

Conditions d'emploi :
Contrat : CDI
Poste basé a Ensisheim (68)

Bénéficiant d'une rémunération attractive, vous profiterez d'autres avantages tels que :
- Treizieme mois ;

- Prime de vacances ;

- Bonus individualisé ;

- Participation en fonction des résultats de I'entreprise ;

- Plan d'épargne entreprise et Plan d'épargne retraite ;

- Compte épargne temps ;

- Mutuelle d'entreprise, prévoyance et tickets restaurants.

Vous souhaitez donner une nouvelle dimension a votre parcours ? C'est le moment de
rejoindre une équipe dynamique. Nous vous donnons les moyens de développer votre
savoir-faire avec une large autonomie d'action et d'excellentes conditions de
collaboration. De réelles opportunités de développement de votre carriére sont ouvertes
au sein de notre groupe a travers les formations proposées et les possibilités de




promotion internes.

Prenez contact avec nous pour examiner comment vos compétences et votre ambition
professionnelle peuvent trouver leur épanouissement dans la dynamique de KP1.

Pour batir votre avenir ensemble, merci d'adresser votre candidature (lettre, CV et
prétentions), sous réf. RF68/TPRJ, a Groupe KP1, DRH en cliquant sur "Répondre a
I'annonce"
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