
Economiste de la construction H/F
Boulogne Billancourt, Île-de-france  

  

B²M Economiste est une société d'expertise en économie du bâtiment. Nous intervenons
dans le cadre de sinistres en garantie décennale pour les assureurs. Les dossiers traités
évoluent dans une fourchette de 30K€ à 20M€.

Dans le cadre de son développement, nous recherchons un(e) :

Economiste de la construction H/F

Votre mission :

Directement rattaché(e) au Directeur Technique et en charge du secteur économie de la
construction, vos missions seront :

- Le déplacement sur site pour la prise de connaissance des désordres à réparer,

- L'établissement des métrés et le chiffrage des coûts de construction TCE sur la base
du travail de conception réalisé par les Architectes (projet de 30 K€ à 20 M€)

- L'élaboration de l'enveloppe financière d'un projet et principalement celle affectée aux
travaux,

- L'établissement des diagnostics généraux relatifs aux bâtiments existants dans le cadre
d'une réhabilitation ou d'une rénovation,

- L'analyse des offres des entreprises et la négociation des montants de travaux,

- La réalisation de rapport de validation des offres.

Votre Profil :

Economiste de la construction avec une expérience de 5 à 10 ans ayant une bonne
connaissance du chantier permettant la compréhension de solutions techniques de
réparations et sachant analyser des devis en terme de métrés, analyse des prestations,
comparatif des prix unitaires et négociation avec les entreprises.

Qualités professionnelles requises : rigueur, organisation et motivation.

Vous acceptez des déplacements fréquents.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI

Salaire : Entre 3000 et 4500 euros / mois + Commission + Primes ponctuelles + Primes
objectifs

Avantages :
- Mutuelle
- Véhicule personnel
- Intéressement
- Formation

Localisation : Boulogne Billancourt

  
  Référence
19012910381

Date de publication
29/01/19

Entreprise
B²m Economiste

Région
Île-de-france

Ville
Boulogne Billancourt

Secteur
Analyses, Mesures Et
Sondages

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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