
CONDUCTEUR DE TRAVAUX / METREUR H/F
Andresy (78), Île-de-france  

  

Notre société est spécialisée depuis plus de 20 ans dans l'aménagement, l'agencement,
et la rénovation des locaux professionnels et collectifs.

Rejoindre notre structure, c'est vous donner la possibilité de travailler avec des
interlocuteurs variés et qualifiés sur des projets requérant un véritable savoir-faire
technique. Vous intégrerez une équipe polyvalente dotée d'une grande expérience du
métier.

CONDUCTEUR DE TRAVAUX / METREUR H/F

Votre mission :

Rattaché(e) à la direction et en relation avec le bureau d'études, vous serez en charge
des tâches suivantes :

- Analyser les différents plans d'exécution et les moyens mis à disposition pour la
réalisation du chantier

- Assurer les métrés

- Organiser, mettre en oeuvre et assurer le suivi du chantier

- Superviser le travail des chefs de chantiers et des sous-traitants

- Gérer le personnel de chantier et coordonner le travail des équipes

- Mettre en oeuvre l'ensemble des dispositifs de sécurité

- Recevoir les partenaires et faire remonter les informations au bureau d'étude et chef
d'exécution

- Représenter l'entreprise aux réunions de chantier

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation en bâtiment TCE vous justifiez d'une expérience de 5 ans
minimum dans des fonctions similaires et en chiffrage.

Vous maîtrisez des logiciels tels que AUTOCAD et CANECO. Vous avez le sens des
responsabilités et savez gérer vos priorités. Doté d'un bon relationnel, vous savez gérer
et encadrer une équipe.

Permis B requis Conditions d'emploi

Conditions d'emploi :

Type de contrat : CDD avec possibilité de CDI Rémunération : A définir selon
compétences et implication dans le poste.

Avantages : Prévoyance, Mutuelle

Interventions sur les chantiers en Ile de France.

  
  Référence
19051610293

Date de publication
16/05/19

Entreprise
Société D'aménagement,
Agencement Et Renovation

Région
Île-de-france

Ville
Andresy (78)

Secteur
Analyses, Mesures Et
Sondages

Type de contrat
- Temps plein
- CDD
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