
Monteur d'opération H/F
Strasbourg, Grand-est  

  

Notre client est un important acteur de l'immobilier Bas-Rhinois. Il intervient dans la
construction, la réhabilitation, l'entretien et la gestion d'un parc de plus de 10 000
logements, garages, foyers…

Dans le cadre d'un remplacement, il cherche à recruter un Monteur d'Opérations
confirmé pour gérer des opérations de construction neuve comme d'opérations
complexes de réhabilitation et notamment un important chantier de renouvellement
urbain dans l'Eurométropole. 

Monteur d'opération H/F

Votre mission :

C'est la raison pour laquelle notre client recherche un candidat qui, sous la responsabilité
du Directeur Technique, assure la programmation, le montage et la mise en oe“uvre
d'opérations de construction neuve ainsi que de réhabilitation, notamment dans le cadre
du renouvellement urbain (NPNRU).

Il pilote les études préalables de faisabilité ainsi que les activités de conception de
l'opération (cahier des charges).

Il gère les marchés d'études et de travaux, prépare les avenants, vérifie les situations,
notes d'honoraires et factures.

Il pilote et coordonne les intervenants jusqu'au parfait achèvement du programme et
représente l'entreprise pendant la durée des travaux auprès du maître d'oeuvre, des
entreprises et des élus.

Enfin, il effectue un reporting régulier de l'avancement des opérations auprès du
Directeur Technique et alerte sur les problèmes identifiés.

Votre Profil :

Titulaire d'un diplôme Bac 5 (type ingénieur ESTP ou ENSAIS ou architecte) dans le
domaine du bâtiment et de la maîtrise d'oeuvre, le candidat justifie d'au moins 5 ans
d'expérience à un poste équivalent.

Il maîtrise les process et techniques de construction et de réhabilitation en site occupé et
possède de bonnes capacités à manager les prestataires et à coordonner les différents
intervenants.

Le candidat possède de bonnes capacités de négociation, de fermeté, de diplomatie
ainsi qu'un excellent relationnel. Idéalement, il présente une expérience sur des
opérations similaires et notamment en renouvellement urbain (NPNRU).

Conditions d'emploi :

Salaire : Négociable

Lieu : France, Alsace, Strasbourg

  
  Référence
19061716470

Date de publication
17/06/19

Entreprise
Hays Medias

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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