Développeur / Technicien de réseaux et maintenance informatique
H/F
Brie-comte-robert (77), fle-de-france

Référence
20012310241

Date de publication
Créée en 1966, la SNIE est une société indépendante de pres de 500 salariés. Leader 23/01/20

dans son domaine d'activité (pres de 50 millions d'euros de CA et environ 9000
logements neufs traités par an) Entreprise

Snie (societe Nouvelle

La SNIE s'est développée autour de valeurs fortes et d'atouts reconnus par les acteurs D'installations Electriques)
du BTP en lle-de-France :
- Entreprise certifiée ISO, dotée d'une organisation rigoureuse, et innovante Région

- Politique de formation interne tres développée (guides métiers, eftc...) Tle-de-france
- Traditionnellement attachée a I'écoute de ses salariés et au maintien de la proximité
entre collaborateurs et managers, et a la qualité de vie au travail. Ville
Brie-comte-robert (77)
Nous recherchons un(e) :
Secteur
3 . i . . . Batiment
Développeur / Technicien de réseaux et maintenance informatique H/F
Type de contrat

- Temps plein
Votre mission : - CDI

Dans un service informatique composé de 6 personnes, en charge d'accompagner
I'entreprise dans la modernisation de ses process et outils de travail, vous serez
chargé(e), en tant que Technicien et développeur :

- Essentiellement de mener a bien des projets de développement (avec une forte
dominante web) de I'étude de besoin au déploiement apreés test ;

- En participant également a la gestion et a la maintenance des infrastructures
(matériels, logiciels, outils de communication et équipements connectés du batiment...) ;

- Dans le respect des régles tracabilité et de qualité en vigueur dans le service.

Votre Profil :

Titulaire a minima d'un dipléme de niveau BAC+2 orienté développement, vous avez une
bonne maitrise des méthodes langages de programmation (natifs, WINDEV, WEB
DEV...), et avez le souci de maintenir a jour vos connaissances.

Vous savez combiner sens de I'organisation et esprit méthodique d'une part, capacité a
travailler en équipe et capacité d'écoute des clients du service d'autre part. Ces
compétences et votre expérience vous permettent de concilier qualité et respect de
délais

Conditions d'emploi :

CDI avec période d'essai de 3 mois renouvelable une fois
Prise de poste a partir de décembre 2019

Salaire motivant : rémunération de base selon profil + intéressement / participation
Horaire : 35 heures annualisées

Localisation et accés :

- Poste basé a Brie-Comte-Robert (77)

- Acces RER le plus proche : RER D - Combs-la-Ville

Cadre de travail agréable : bureaux récents, salles et équipements de sport, espace
détente, etc...




Merci de transmettre votre candidature en cliquant sur Répondre a I'annonce et en
indiquant bien le poste pour lequel vous postulez
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