TECHNICIEN MONTEUR TELECOM H/F
o Nancy / Bordeaux / Angouléme, France
SODATEC 4 :

Référence
20061216110

Date de publication
SODATEC CITeS est une PME née en 1987, forte d'environ 150 salariés, dont le sieges 12/06/20

ocial est situé a RUELLE, prées dANGOULEME et qui a développé, des l'origine, ses
offres de prestations dans la mise en service et la maintenance d'équipements lourds Entreprise

pour l'exportation. Sodatec Cites

L'évolution de son savoir-faire, de ses compétences et des marchés a amené tout Région
naturellement, depuis plusieurs années, SODATEC CITeS a devenir un installateur- France
intégrateur-mainteneur dans les domaines de la TRANSACTION ELECTRONIQUE et
des TECHNOLOGIES DE LA COMMUNICATION. Ville

Nancy / Bordeaux /
SODATEC poursuit son développement. Vous avez envie de relever un nouveau Angouléme
challenge ? Intégrer un Service Logistique vous intéresse ? Vous souhaitez mettre a
profit vos connaissances dans le domaine du Télécom et des réseaux ? Secteur
Batiment
Dans le cadre d'un accroissement d'activité, nous recherchons des :
Type de contrat

- Temps plein
TECHNICIEN MONTEUR TELECOM H/F -CDI

Votre mission :

Dans le cadre de I'évolution du réseau d'un opérateur mobile, vous aurez en charge
I'installation, la mise sous tension et les tests d'équipements de radio-
télécommunications

DETAIL DES MISSIONS :
Savoir appliquer des procédures, sens pratique, curieux, autonome et esprit d'initiative,

aptitude a communiquer et a rendre compte par oral et écrit, capacité a travailler en
équipe, sens des responsabilités et des délais.

Mobilité régionale : des déplacements sont a prévoir en région sur des sites de natures
différentes : extérieur, terrasse, pyloéne ...

Votre Profil :

De formation technique BAC a BAC+2, vous serez formé par nos supports techniques

Votre expérience et connaissance en équipements GSM, Trans et antennaire seront un
plus et vous permettront de vous imposer rapidement dans cette fonction

Habilitation électrique et travail en hauteur souhaitée ou a défaut avoir la capacité
physique a I'étre, pas sensible au vertige, formation dés la prise de poste.

Permis B obligatoire

Conditions d'emploi :

Type de contrat : CDI période d'essais 2 x 2 mois

Statut : Non Cadre itinérant Forfaitisé 1600h/1730h par an

Responsable fonctionnel : Chef de Projet

Votre rémunération : selon profil.

Véhicule de service, téléphone portable, ordinateur portable et carte carburant fournis

3 Postes basés a Nancy




2 Postes basés a Bordeaux/Angouléme
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