
Chef d'équipe couvreur- zingueur H/F
Nîmes, Occitanie  

  

Attila Nimes - Réparations Toitures Languedociennes est une PME crée en 2012.

Nous recrutons un(e) :

Chef d'équipe couvreur- zingueur H/F

Votre mission :

Responsable d'une équipe, vous êtes garant(e) de la qualité et des délais de réalisation
du chantier.
- Réalisation de réparations sur toitures traditionnelles et industrielles et sur tous les
éléments associés (gouttières, chéneaux, cheminées, puits de lumière) et également
pose de ces éléments ;
- Réfection complète de toiture (dépose tuile/pare-feuilles, pose plaque sous tuiles, écran
de sous toiture, ...) ;
- Utilisation du camion nacelle de l'entreprise, de harnais, de ligne vie et des ancrages
pour la sécurité individuelle ;
- Façonner et poser les accessoires de couverture (arêtier/ faîtage à sec ou maçonné,
couloirs zinc, rives zinc, gouttière/ tuyaux de descente d'eaux pluviales en zinc,
abergement de cheminées en zinc, abergement de Velux en zinc) ;
- Pose de fenêtres de toit ;
- Maçonner des éléments de couverture sur tuiles canal, rive, faîtage, arêtier, génoise.

Votre Profil :

Techniques de couverture traditionnelle et industrielle ;
Façonner et souder des éléments en zinc et en plomb ;
Maîtriser la gestion de chantiers et tenir un planning ;
Animation d'équipe ;
CACES Nacelle 1B-3B-9 - formation par l'entreprise assurée.

Vous devez être autonome et rigoureux dans la gestion de vos chantiers et des mesures
de sécurité ainsi qu'avoir un très bon contact relationnel avec la clientèle.
Leadership et charisme sont essentiels, vous savez manager, animer et organiser une
équipe.
Il faut détenir au minimum 5 ans d'expérience professionnelle dans ce domaine.

Conditions d'emploi :

Rémunération : à partir de 14euros / heure paniers heures supplémentaires.

Localisation : Nîmes

  
  Référence
20081109431

Date de publication
11/08/20

Entreprise
Attila Gestion

Région
Occitanie

Ville
Nîmes

Secteur
Bâtiment Second Oeuvre

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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