
Ingénieur.e Sécurité (f/h)
Créteil, Île-de-france  

  

Le Département du Val-de-Marne Recrute sans délai (par voie statutaire ou
contractuelle) su sein de la Direction des Services de l'Environnement et de
l'Assainissement, pour son Service Sécurité du Personnel et des Chantiers un(e) : 

Ingénieur.e Sécurité (f/h)

Votre mission :

Le Val-de-Marne, un Département au service des publics.

Avec 8 000 agentes et agents, le Département du Val-de-Marne est l'un des premiers
employeurs du territoire. La direction des Services de l'Environnement et de
l'Assainissement qui a en charge la gestion et le développement de réseaux
d'assainissement, l'entretien de murettes anti-crue, la mise en oeuvre de la stratégie de
l'assainissement, la réalisation d'analyses d'eau et d'air.

Le service Sécurité du Personnel et des Chantiers (SPC) assiste et conseille la direction
et les services dans la définition, la mise en place et le suivi d'une politique de prévention
des risques professionnels.

Vos missions :

Sous l'autorité du Chef de service et au sein d'une équipe composée de 4 agents (3
ingénieurs et 1 technicien), vous :

• Assurez le conseil et l'assistance des services dans la mise en place de la politique de
prévention des risques professionnels (conseiller de prévention)
• Contribuez à la mise en oeuvre des consignes d'hygiènes et de sécurité dans les
services de la direction des services de l'environnement et de l'assainissement
• Participez à la démarche d'évaluation des risques professionnels pour la direction pour
intégration dans le document unique
• Contribuez à l'actualisation du Document Unique
• Animez des projets de prévention des risques professionnels transversaux
• Êtes force de proposition dans la définition des actions de prévention

Votre Profil :

Titulaire d'un BAC + 5 en génie civil ou Hygiène et Sécurité ou d'un BAC + 2 avec au
moins 4 ans d'expérience, ou d'un BTS génie civil ou Hygiène et sécurité, vous avez des
connaissances affirmées dans les domaines suivants :
• Le cadre réglementaire en matière de prévention des risques professionnels
• La méthodologie de diagnostic et d'analyse des risques
• Les indicateurs de la santé et de la sécurité
• Des Connaissances générales en sciences : chimie, physiologie, biologie, anatomie,
physique

Vous savez travailler en équipe, êtes force de proposition dans la définition des actions
de prévention, vous disposez de qualités relationnelles et êtes à l'aise dans l'animation
de réunion.

Permis B exigé
Vous êtes amené à effectuer des déplacements de façon ponctuelle et suivant les
besoins
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marne

Région
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Ville
Créteil

Secteur
Ingénierie

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Conditions d'emploi :

Rémunération et avantages sociaux
Vous bénéficierez :
• D'une rémunération statutaire et d'un régime indemnitaire adapté en fonction des
missions
• D'une prime de fin d'année
• De prestations sociales : participation à une mutuelle labellisée, contrat de groupe
prévoyance
• De 35 jours de congés annuels
• D'une politique de formation dynamique

Poste basé à Créteil

Envoi de candidature en cliquant sur "Répondre à l'annonce"
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