
Responsable de Parc Matériel BTP H/F
Ile De La Réunion, Dom-tom  

  

A la recherche de nouvelles affinités professionnelles

SPRING Immobilier et Construction, partenaire privilégié du secteur de la construction,
recrute sur tous les maillons de la chaîne de construction (bâtiment, travaux publics,
génie civil, infrastructures). Nos clients sont : Les entreprises générales, les bureaux
d'études, les bureaux de contrôle, ainsi que les entreprises du second oeuvre (corps
d'état techniques et architecturaux).

Notre client, acteur majeur dans le domaine du BTP, recherche un(e) :

Responsable de Parc Matériel BTP H/F

Votre mission :

Vos missions seront les suivantes :

• Gestion des plannings des engins, des chauffeurs
• Planification des livraisons des matériels
• Suivi de la maintenance, de la réparation du matériel, des visites techniques
obligatoires
• Location d'un matériel en bon état de marche aux clients
• Gestion d'une petite activité de métallerie
• Suivi financier : validation des factures fournisseurs, validation des factures client, suivi
analytique des comptes.
• Management des salariés (13 personnes)
• Recherche de nouveaux clients, actions commerciales, établissement de devis
• Responsable de la sécurité

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation technique, vous disposez d'une expérience significative sur un
poste similaire et avez une connaissance du matériel BTP.

Vous avez une excellente capacité de planification et d'organisation. Vous savez
anticiper et être réactif(ve) et rigoureux(se) dans vos prises de décision.

Votre bon relationnel vous permettra de vous imposer à ce poste clé et stratégique pour
l'entreprise.

Conditions d'emploi :

Type de contrat : CDI à pourvoir dès que possible
Salaire : Selon profil et expérience

Localisation : Ile de la Réunion

  
  Référence
21021810041

Date de publication
18/02/21

Entreprise
Spring

Région
Dom-tom

Ville
Ile De La Réunion

Secteur
Génie Civil Et Travaux
Publics

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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