_ Responsable des partenariats (H/F)
REVNNASIE \ietz, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement, accompagne les candidats dans leurs recherches
d'opportunités sur I'ensemble du Grand-Est. Afin de mieux répondre a vos enjeux, tous
nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité.

Nous cherchons pour le compte de notre client, acteur majeur de la promotion
immobiliere, un(e) :

Responsable des partenariats (H/F)

Votre mission :
Vous aurez les missions suivantes :
L'animation des réseaux de partenaires:

- Développement, gestion, fidélisation et animation des partenaires ; suivi des
interlocuteurs responsables des partenariats et création d'un rapport de confiance.
- Formation et information des partenaires CGPI, bancaires et/ou des filiales
immobilieres sur I'offre (déplacements, conférences, formation...) auprés des
interlocuteurs conseillers en gestion de patrimoine, gérants de fortune, conseillers
immobiliers de placement.

La Commercialisation :

- Développement, fidélisation et animation des partenaires et accompagnement / conseil
dans la commercialisation de tous les produits

- Pour les Banques et Assurances : adaptation aux exigences particuliéres des
interlocuteurs en conciliant rapidité de la vente et qualité de service.

Votre Profil :

- Formation supérieure en commerce et/ou immobilier

- 2 années d'expérience professionnelle minimum dans le ou les secteurs suivants :
banque et assurance, immobilier, distribution de produits financiers, gestion de
patrimoine en général

Conditions d'emploi :

Poste a pourvoir en CDI.
Lieu : Metz (57)

Candidature traitée en toute discrétion. Si cette opportunité correspond a vos aspirations
professionnelles alors faites-nous parvenir votre candidature. Nos consultants étudieront
cette derniére et reviendront vers vous dans les meilleurs délais pour un suivi
personnalisé de votre profil !

Référence
21032609560

Date de publication
26/03/21

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Metz

Secteur
Administration Et Juridique

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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