_ Référent technique logement (H/F)
RTINS L yon - 6eme Arrondissement, Auvergne-rhone-alpes

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement, accompagne les candidats dans leurs recherches
d'opportunités sur I'ensemble du Grand-Est. Afin de mieux répondre a vos enjeux, tous
nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité.

Nous recherchons un(e) :

Référent technique logement (H/F)

Votre mission :

Rattaché(e) au Directeur d'Etablissement Adjoint en charge du Patrimoine, vous serez le
garant de la bonne adéquation des projets locaux a la politique générale de I'entreprise
dans le domaine de la maintenance et du gros entretien.

Les missions seront les suivantes :

- Veiller a la bonne cohérence des engagements de dépenses d'entretien courant et
GR/GE en apportant votre appui aux Directions Territoriales conformément aux
procédures en vigueur,

- Décliner la politique travaux définie auprées des équipes de I'exploitation,

- Participer activement a I'arbitrage des GR-GE, tant sur les volumes financiers que sur
la planification des travaux, dans le respect du plan stratégique du patrimoine,

- Animer et soutenir, au niveau technique et méthodologique, la filiere des Conducteurs
d'Opérations et Responsables Maintenance, dans un souci permanent d'assurer la
sécurité des biens et des personnes,

- Suivre la consommation des fluides/énergétique et identifier les plans d'action a mettre
en oeuvre pour optimiser les dépenses associées,

- Mener le contréle interne des programmations et du processus des travaux en lien
avec la Direction du Patrimoine et de la Maintenance.

- Assurer la veille réglementaire en lien avec les Achats, la Direction du Patrimoine et de
la Maintenance et le Service Maitrise d'Ouvrage.

- Gérer en direct certaines opérations de travaux sensibles.

- Gérer les contrats d'exploitation.

- Produire et fiabiliser le reporting de I'activité.

Votre Profil :

- Bac 5 (Ecole d'ingénieur)

- Expérience similaire de 5 ans minimum dans la gestion technique du batiment
d'habitation collectif, et notamment dans le domaine thermique et énergétique
(MOA/MOE et/ou bureau d'étude...).

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Lyon - 6éme arrondissement (69)

Référence
21042116580

Date de publication
21/04/21

Entreprise
Harry Hope

Région
Auvergne-rhdne-alpes

Ville
Lyon - 6éme
Arrondissement

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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