
Gestionnaire locatif (H/F)
Metz, Grand-est  

  

Notre client est spécialisé dans a location et gestion de logements. Disposant d'une forte
implantation régionale, il intervient sur du patrimoine basé sur la Lorraine.

Nous recherchons un(e) :

Gestionnaire locatif (H/F)

Votre mission :

Les missions attribuées seront les suivantes :

- Location des biens dans les meilleurs délais (habitation principale)
- Etablissement des offres de location
- Rédaction de la publicité (presse, internet...)
- Rédaction des baux
- Relations avec les propriétaires (informations sur la location, valeur du loyer, travaux à
prévoir...)
- Etablissement des états des lieux d'entrée et de sortie
- Gestion et suivi des travaux (en cours de location, après la sortie d'un locataire...)
- Développement du portefeuille
- Accueil téléphonique et physique de la clientèle
- Rédaction et frappe des courriers
- Demande de devis, commande des travaux
- Déclarations et suivi administratif des sinistres
- Imputations et bon à payer des factures
- Traitement des préavis locataires
- Diagnostics immobiliers (DPE, amiante....)

Votre Profil :

De formation BTS Professions Immobilières / Licence métiers de l'immobiler ou
Relations Clients.
Une première expérience réussie dans l'immobilier serait un atout supplémentaire

Une maitrise parfaite de Word et d'Excel est indispensable, une connaissance du logiciel
thétrawinn serait un plus.

Conditions d'emploi :

Le poste est à pourvoir en CDI dès que possible (salaire selon profil). Votre candidature
sera traitée en toute discrétion.

Lieu : Metz (57)

Si cette opportunité correspond à vos aspirations professionnelles alors faites-nous
parvenir votre candidature. Nos consultants étudieront cette dernière et reviendront vers
vous dans les meilleurs délais pour un suivi personnalisé de votre profil !

  
  Référence
21071309200

Date de publication
13/07/21

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Metz

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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