Technicien Chauffagiste H/F
Itinérance Départements 37 Et 41, Centre-val-de-loire

Janer Consulting

Référence
21110211100

Date de publication
Le Groupe c'est : 02/11/21

- 74 000 personnes (dont 27 000 en France)
- Une présence dans pres de 17 pays Entreprise

- Une activité de services multi-techniques couvrant de nombreux métiers (CVC, Janer Consulting
électrique, Réfrigération, Digital et informatique et Facility management).
Région

L'entité est spécialisée en génie climatique, réfrigération et sécurité incendie. L'activité Centre-val-de-loire
de maintenance recouvre différentes agences en France (1 600 collaborateurs) dont
I'agence Normandie qui totalise 83 collaborateurs. L'agence assure la maintenance Ville

d'installations en génie climatique dans les domaines du tertiaire, de la santé et de ltinérance Départements 37
l'industrie. Et 41

Rejoindre le Groupe c'est intégrer un grand groupe certes, mais c'est aussi rejoindre une Secteur

équipe a taille humaine au sein de I'une des agences du Groupe et intervenir sur des Batiment Second Oeuvre
projets d'envergure. lls ménent une vraie politique RH pour faciliter le quotidien de leurs
collaborateurs. Ainsi, votre évolution, votre formation et votre équilibre vie Type de contrat
professionnelle / vie personnelle, seront au coeur des préoccupations de votre manager - Temps plein

et interlocuteurs RH ! - CDI

Janer Consulting est mandaté par son client pour la recherche d'un(e) :

Technicien Chauffagiste H/F

Votre mission :
Votre challenge a leurs cétés :

Vous serez amené(e) a travailler en autonomie, en itinérance dans le 37 et 41, avec le
soutien logistique et administratif de I'agence basée a Tours.

Sous la responsabilité du Responsable d'Affaires, vos missions seront de :

- Prendre en charge la responsabilité des contrats de maintenance des installations de
chauffage et ventilation

- Réaliser le suivi, le contrOle et la prévention des risques de panne ainsi que le
dépannage

- Etre garant du respect des planning de maintenance et des estimations de travaux
(dans le cadre de la maintenance)

- Renseigner l'outil de GMAO

- Participer a I'amélioration des procédures

- Appliquer et améliorer les dispositifs et principes de sécurité

- Maintenir et développer la relation client en apportant votre conseil en tant
qu'interlocuteur(trice) privilégié(e)

- Participer au service d'astreinte

Votre Profil :

Vos atouts ?

Des compétences en maintenance d'installations CVC notamment en chauffage

Une habilitation électrique

Votre sens du relationnel client, votre autonomie et votre rigueur sont vos atouts pour
réussir sur ce poste !

Points incontournables
» Compétences en chauffage et électricité.
* le poste est en itinérance, ce qui requiert de I'autonomie.




* De ce fait la personne doit avoir a minima une expérience dans la maintenance
d'installations CVC

Conditions d'emploi :

On parle avantages ?

lls vous proposent un package global de rémunération :

- Un salaire brut fonction de votre expérience et de vos compétences
- Des tickets restaurant (60% prise en charge employeur)

- Des primes d'astreinte

- Un véhicule de service

Mais encore ?

- Statut : ETAM Chantier

- Temps de travail : 37H avec RTT

- Cheques vacances offerts

- Intéressement et participation

- Prime de vacances de 30% des congés payés (caisse du BTP)

- Ainsi que de nombreux avantages du CSE (ex comité d'entreprise) vous permettant de
profiter de prix réduits pour vos loisirs !
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