
Chargé d'affaires électricité-régulation (H/F)
Thionville, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.
Notre client, installateur dans le domaine des équipements techniques du bâtiment,
l'entreprise intervient dans les domaines de la climatisation, du froid industriel, du
chauffage, de la réfrigération et du sanitaire sur la partie installation et maintenance multi-
technique au Luxembourg.

Nous recherchons un(e) :

Chargé d'affaires électricité-régulation (H/F)

Votre mission :

Au sein du département régulation/électricité, rattaché(e) au chef de service, vous
assurez la réception, la mise en service et la mise au point des installations hydrauliques
et aérauliques.

Dans le cadre de votre fonction, vous intervenez en matière de travaux et de
maintenance. Vous réalisez des offres de prix en lien avec votre responsable.

En matière de travaux, vous assistez les chefs de projet production/travaux neufs dans
la réalisation des travaux électricité/régulation liés aux chantiers. Pour cela, vous
assurez le suivi budgétaire en coordination avec le chef de projet. Vous étudiez et
concevez les installations (contrôle commande, gestion technique centralisée,
équipements alimentations et branchements électriques) liées au chantier CVC. Vous
assurez la rédaction de l'analyse fonctionnelle.

Vous organisez, planifiez et contrôlez le travail des équipes et des sous-traitants affectés
aux travaux. Vous proposez également des améliorations sur le fonctionnement, les
performances des installations et l'efficacité de l'organisation. Vous veillez au bon
déroulement des opérations de mise en service et rédigez le protocole de réception.
Vous assurez le suivi technique ainsi que la formation du personnel. Enfin, vous veillez
au bon respect des plans d'assurance qualité mais aussi des règles de sécurité et
d'hygiène.

En matière de maintenance, vous assistez les chargés d'affaires maintenance dans la
réalisation des opérations de maintenance électricité/régulation. Vous organisez et
planifiez le travail des équipes affectées aux opérations de maintenance préventive et
corrective.

Votre Profil :

De formation supérieure (Bac 2 au minimum) en électricité et/ou régulation, vous justifiez
d'une expérience de minimum 8 ans sur une fonction similaire.

Vous possédez des compétences confirmées dans ces deux domaines et maitrisez la
programmation d'un ou des systèmes de régulation type SIEMENS, SAUTER,
SCHNEIDER ou encore HONEYWELL.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI, à pourvoir dès que possible

  
  Référence
21112316220

Date de publication
23/11/21

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Thionville

Secteur
Génie Civil Et Travaux
Publics

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Salaire selon profil

Lieu : Thionville (57)

Votre candidature sera traitée en toute discrétion.

Si cette opportunité correspond à vos aspirations professionnelles alors faites-nous
parvenir votre candidature. Nos consultants étudieront cette dernière et reviendront vers
vous dans les meilleurs délais pour un suivi personnalisé de votre profil !
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