
Directeur technique MOE / Chef de Service (H/F)
Reims, Grand-est  

  

Le cabinet Harry Hope de Reims accompagne les entreprise de la région Champagne-
Ardenne, Aisne et Seine-et-Marne dans leurs recrutements ainsi que les candidats dans
leurs recherches de meilleures opportunités. Notre client est un cabinet d'étude et
d''ingénierie intervenant en conception et réalisation de bâtiments dans les secteurs de
l'industrie, logistique, agroalimentaire et autres.

Nous l'accompagnons dans le recrutement d'un(e) :

Directeur technique MOE / Chef de Service (H/F)

Votre mission :

Rattaché au DG, vous assurer le service maîtrise d'oeuvre de conception et de
réalisation des projets de constructions industrielles et tertiaires.
Vous êtes responsable de l'exécution des contrats de maîtrise d'oeuvre qui sont confiés
à ses chefs de projet. Parallèlement, vous assurez la direction technique pour l'ensemble
de la société.

- Encadrer et organiser l'ensemble de la maitrise d'oeuvre : Assistantes techniques,
Service projet, Chef de projet, CPSPS et bureau d'études techniques (CVC, Electricité,
procédés industriels...),
- Veiller à la disponibilité des ressources et des moyens,
- Prendre en charge la gestion des principaux sous-traitants et prestataires,
- Consulter les prestataires, sélectionner et négocier les contrats de sous-traitance,
- Fixer les objectifs aux chefs de projet et à l'ensemble de ses subordonnés,
- Effectuer des points réguliers avec ses subordonnés,
- Suivre les indicateurs d'activité et de performance des opérations,
- Coordonner, organiser et planifier le travail avec le projet et les autres services,
- Contrôler la rentabilité, la qualité d'exécution et les délais de réalisation,
- Résoudre les problèmes humains et/ou matériels,
- Participer aux recrutements,
- Assurer les entretiens annuels avec ses subordonnés,
- Alerter la direction de toute dérive ou de risque d'écart par rapport aux objectifs
programmés,
- Participer aux bilans de fin de contrats et aux retours d'expérience,
- Participer au développement de la clientèle et à la conquête de nouveaux clients.

Votre Profil :

Issu(e) d'une formation Ingénieur Bâtiment, vous justifiez de 10 années d'expérience
minimum en MOE.

La maîtrise des techniques de management et de gestion de service est requise.

Vous avec acquis la connaissance de la construction tout corps d'état : environnement,
géotechnique, voirie réseaux divers, fondations, structures, corps d'état secondaires
(architecturaux), fluides et génie climatique, génie électrique...

Le cadre contractuel et législatif des métiers de l'ingénierie vous est familier.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire selon profil

  
  Référence
22011014260

Date de publication
10/01/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Reims

Secteur
Génie Civil Et Travaux
Publics

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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Lieu : Reims (51)
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