
RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT IMMOBILIER ET
FONCIER(H/F)
Nice, Paca  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Notre client est un promoteur national qui souhaite s'implanter dans le département des
Alpes-Maritimes

Nous recherchons un(e) :

RESPONSABLE DU DEVELOPPEMENT IMMOBILIER ET FONCIER(H/F)

Votre mission :

Rattaché à la direction du développement, vos missions seront les suivantes :

- Prospecter sur le secteur géographique des Alpes-Maritimes et du Var Est.
- Détecter des opportunités foncières, référencer des terrains potentiels des sites en
devenir
- Participer aux consultations et répondre aux appels d'offres.
- Négocier avec les collectivités et les propriétaires.
- Développer et animer votre réseau d'apporteurs d'affaires, vos liens avec les élus, les
aménageurs, les architectes et notaires ainsi que les institutionnels
- Identifier la cible de clientèle et proposer une définition de produit adaptée,
- Analyser et étudier la faisabilité d'opérations immobilières afin d'assurer
l'approvisionnement régulier des opérations en matière première de qualité et dans les
meilleures conditions de rentabilité, en termes commerciaux, financiers et techniques.

Votre Profil :

Nous recherchons un profil avec idéalement au moins 3 années d'expérience comme
développeur dans les Alpes-Maritimes.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire selon profil

Véhicule de fonction, portable, tablette...

Lieu : Nice (06)

Candidature traitée en toute discrétion. Si cette opportunité correspond à vos aspirations
professionnelles alors faites nous parvenir votre candidature.

  
  Référence
22011214590

Date de publication
12/01/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Paca

Ville
Nice

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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