
Conducteur de travaux TCE H/F
Saint-pierre Et Miquelon, Dom-tom  

  

Entreprise de Bâtiment (Tous corps d'états), effectif moyen 50 personnes, effectif en
période de pointe 70 personnes recherche un(e):

Conducteur de travaux TCE H/F

Votre mission :

- Analyser le cahier des charges du projet
- Collecter les informations nécessaires au projet (plans, réseaux existants...) :
réalisation des relevés sur le terrain, réalisation des calculs ...
- Assurer une cohérence entre le besoin du client et la réalisation technique du projet
- Rechercher les solutions économiques d'optimisation en fourniture et main d'oeuvre
- Formaliser une proposition chiffrée technique et financière en lien avec le chef
d'entreprise
- Élaborer les documents techniques, les plans (AUTOCAD)
- Transmettre les plans au personnel chantier
- Réaliser le dossier de récolement d'après travaux
- Suivre les évolutions techniques, les normes, les textes et nouveaux produits liés à
l'activité de l'entreprise

Prendre toute initiative nécessaire à la réalisation technique des tâches à effectuer,
parfaite connaissance des plans, autonome et capable de prendre toutes les décisions
sur chantier

Votre Profil :

Issue d'une formation de niveau Bac +2/3 minimum en Conduite de travaux, type BTS
Bâtiment ou Génie civil, vous avez une expérience confirmée à un poste de Conducteur
de Travaux.

Vos expériences vous permettent d'être en mesure de superviser des chantiers à la fois
en gros oeuvre et en tous corps d'état.

Vous êtes désireux de vous installer sur l'Archipel de Saint-Pierre et Miquelon

Conditions d'emploi :

CDI, Période d'essai 1 mois
- Salaire brut 4000 euros
+ Hébergement gratuit 1er année
- La prise en charge du voyage aller-retour Paris Saint- Pierre,
- Mise à disposition d'un véhicule utilitaire

Le poste est basé à Saint Pierre et Miquelon (97500)

  
  Référence
22042609522

Date de publication
26/04/22

Entreprise
Helene Et Fils

Région
Dom-tom

Ville
Saint-pierre Et Miquelon

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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