_ (H/F) Conducteur de travaux Gros OEuvre - Nice
SEVGRQE IR  Nice, Paca

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international.

Afin de mieux répondre a vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur
d'activité et zone géographique.

Notre client est un groupe familial indépendant, basé dans le 06, spécialisé dans le gros
oeuvre.

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons un en CDI, basé entre Cannes &
Nice un/e :

(H/F) Conducteur de travaux Gros OEuvre - Nice

Votre mission :

Rattaché au directeur travaux, vous travaillez main dans la main avec le bureau d'études
de la société.

Votre mission principale est de gérer la conduite d'un ou plusieurs chantiers (bureaux,
logements principalement), en collaboration avec d'autres chefs de chantiers s'il le faut,
sur les items suivants : achats groupés des matériaux, commande des matériaux,
gestion des plannings (heures planifiées) mais aussi du budget global, intervention
d'équipes (magons, intérimaires), heures du chantier, P.P.S.P.S (document
d'organisation et d'information).

Vous intervenez ainsi sur la direction d'équipe, faites le lien entre les clients &
I'entreprise, controlez le travail effectué au quotidien, mais aussi veillez a la sécurité des
équipes et du chantier.

Enfin, vous avez une gestion financiére du chantier et reportez directement au DAF sur
I'aspect rentabilité.

Votre Profil :

Diplémé au minimum d'une formation BAC+2 minimum, vous justifiez d'une expérience
de 5 ans a 10 ans dans le suivi technique des chantiers, le management des équipes et
la gestion financiére des chantiers.

Vous avez un bon relationnel et souhaitez mettre a profit vos compétences.

Vous souhaitez intégrer une entreprise familiale, qui vous offre un cadre de travail
agréable, en autonomie avec peu de déplacements puisque les chantiers sont
majoritairement localisés sur les Alpes-Maritimes.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Poste a pourvoir dés que possible.

La rémunération proposée est comprise entre 3500EUR et 4200EUR bruts/mois sur 13
mois (13éme mois payé en juin et décembre)

Avantages : véhicule de fonction 5 places, ordinateur, téléphone, bonne mutuelle

Lieu : Nice (06)
Entreprise axée sur la proximité, avec des teambuilding, afterwork...

Référence
22052011190

Date de publication
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Entreprise
Harry Hope

Région
Paca

Ville
Nice

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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