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Date de publication
Notre entreprise de déconstruction supervise des projets de démolition, de curage / mise 02/06/22

a nu et de réemploi dans les secteurs tertiaire et industriel. Notre équipe expérimentée a
le savoir-faire nécessaire pour que vous soyez pleinement satisfaits de vos chantiers de Entreprise
déconstruction : respect des délais, sécurité, finitions. |df Demolition

Dans le cadre de son développement, nous recherchons un(e) : Région
Tle-de-france

Chef de chantier H/F Ville
Wissous

Votre mission : Secteur
Batiment
Préparation des chantiers
* Participer aux réunions préparatoires des chantiers avec les conducteurs de travaux Type de contrat
et/ou le bureau d'études. - Temps plein

» Analyser et suivre les directives transmises par le conducteur de travaux (plans, -CDI

cadences, échéances de livraison, budget).

* Veiller a I'approvisionnement en matériaux et a la commande de fournitures (petit
outillage, location de matériel...) et organiser le stockage des matériaux et outillages.

« Définir et assurer la bonne implantation du chantier sur la zone de travaux suivant les
plans d'exécution (marquage au sol, tragage de I'ouvrage, identification des réseaux,
balisage).

» Coordonner l'intervention des machines et des engins de chantier.

 Superviser les opérations de maintenance du matériel (petit, gros outillages, machine)

en lien avec l'atelier.

» Coordonner I'action des sous-traitants, de ses équipes et des autres corps de métier.

« Entretenir de bonnes relations avec les riverains et les différents intervenants présents
dans I'environnement du chantier (autres corps de métier, autres entreprises).

« Veiller a I'application et au respect des regles en matiére de sécurité du travail (port du
casque...) et d'hygiéne sur le chantier, ainsi que celles relatives a I'environnement (gestion
des déchets, pollution sonore, etc.).

» Superviser le repli du chantier a la fin des travaux et la remise en état des lieux.

Encadrement et animation des équipes

* Fixer au quotidien les objectifs de production (qualité, respect des délais) aux chefs
d'équipe et les aider en cas d'incidents (déplacement d'engins etc.).

« Effectuer le suivi administratif (pointage...), définir les plannings et les affectations
d'équipes au quotidien

* Prévoir les besoins en recrutement (surtout en personnel intérimaire) en lien avec le
conducteur de travaux.

* Assurer l'intégration des nouvelles recrues (présentation aux équipes, formation a la
sécurité...).

* Assister les équipes lors de la réalisation de taches complexes ou en cas de problemes
majeurs.

« Savoir utiliser les outils numériques de chantiers et des nouvelles pratiques
professionnelles : tablettes, etc.

* Faire respecter les régles du plan particulier de sécurité et de protection de la santé
(PPSP).

Reporting d'activités au conducteur de travaux

+ Consigner I'utilisation des matériaux et des matériels.

 Controler les calendriers d'avancement des travaux et effectuer les ajustements
nécessaires au respect des délais.

« Planifier la production a court terme et estimer les besoins en matériel, en matériaux et
en main-d'oeuvre, afin de respecter les contraintes de colts et de délais de réalisation.

« Effectuer régulierement les revues de chantier avec le conducteur de travaux afin de
suivre I'avancement global du chantier et permettre la facturation.




« Assurer la gestion administrative des incidents et des réajustements concernant
I'exécution des travaux (rédaction de rapports, tenue du journal de chantier).

* Préparer les réunions de chantier avec le conducteur de travaux et les chefs d'équipe
afin de les sensibiliser aux aspects réglementaires et financiers du chantier.
 Superviser éventuellement la réalisation opérationnelle de plusieurs chantiers de taille
modeste.

Votre Profil :

» Expérience de 3 ans minimum dans les mémes poste.

 Maitrise des technologies et techniques de déconstruction (notions de résistance des
matériaux, mécanique des structures, mesures, interprétation de plans, type de matériel)
» Capacités a estimer les ressources nécessaires a la réalisation du chantier dans les
délais prévus

» Compétences dans I'utilisation des outils informatiques (traitement de texte, tableurs,
messagerie etc)

» Connaissances de la réglementation en matiére de qualité, d'hygiene, de sécurité et
d'environnement

* Notions en matiére de droit du travail

» Possession de permis de conduire adaptés aux chantiers (B, C1, C, CE) ou a des
engins spécifiques aux activités d'extraction, de chargement, de transports (habilitations
de type CACES)

Conditions d'emploi :
Contrat : CDI

Salaire : selon profil et expérience
Localisation : WISSOUS
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