
Monteur Travaux (H/F) - Strasbourg
Strasbourg, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Monteur Travaux (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

En fonction des qualifications et habilitations dont il dispose, et en relation avec les
Chargés d'Affaires Travaux, l'emploi procède aux travaux de préparation, de réalisation,
de mise en service et éventuellement de supervision de nouveaux ouvrages ainsi qu'au
renouvellement d'ouvrages existants.
A ce titre il est amené à réaliser des travaux de raccordement et de modification de
branchements, et à intervenir sur des ouvrages en exploitation.

Dans le cadre de la réalisation de branchements épars, il peut également être amené à
réaliser la partie administrative du chantier.
Sous l'autorité du Chef d'Exploitation, il réalise les interventions de mise en sécurité, de
réparation et de remise en service consécutives à des incidents. De même, dans le
cadre de la mise en oeuvre des plans de maintenance préventive et corrective, l'emploi
peut être sollicité pour participer à l'entretien des accessoires de canalisations.

Maîtrise d'OEuvre Réalisation :
- Édite les croquis des conduites existantes (au 200ème)
- Édite le listing des clients

Intervention sur ouvrages :
- Identifie l'ouvrage
- Valide les techniques et les moyens matériels
- Réalise des travaux sur branchements
- Réalise des travaux sur réseaux (Acier, PE, fonte)
- Assure la direction effective des travaux
- Participe à la réalisation des travaux de terrassement
- Réalise les essais avant mise en gaz
- Effectue la mise en gaz
- Effectue la mise hors gaz
- Réalise les croquis de recollement
- Recense les branchements
- Participe aux interventions de sécurité

Maintenance préventive et corrective :
- Assure l'entretien des robinets, les réparations sur le réseau et les branchements

Santé, sécurité au Travail et Environnement :
- Prend en compte les aspects Santé et Sécurité au Travail dans ses activités (port des
E.P.I. (Equipements de Protection Individuelle, balisage des chantiers, etc...)
- Prend en compte les aspects environnementaux dans ses activités (tri des D.I.B et/ou
D.I.S. (Déchets Industriels Banals et/ou Déchets Industriels Spéciaux), économies
d'énergie, etc...)
- Assure la mission de sauveteur secouriste du travail
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Votre Profil :

Connaissances théoriques :
- Les techniques gazières
- Le règlement de voirie

Connaissances liées à l'entreprise :
- APIC / SIG
- Règles liées à la Santé et à la Sécurité au Travail
- Règles liées aux aspects environnementaux
- Le Carnet de Prescriptions au Personnel
- Les procédures de travaux

Aptitudes ;
- Esprit de synthèse et d'analyse
- Réactivité
- Rigueur
- Pédagogue
- Esprit d'équipe
- Autorité
- Fiabilité
- Résistance physique
- Organisé
- Est habilité sur activités et missions spécifiques (voir grille d'habilitations)

Formation :
BAC PRO TISEC ou TMSEC ou CAP/BEP en mécanique / sanitaire avec expérience
reconnue

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               2 / 2

http://www.tcpdf.org

