
Apprenti(e) Assistant(e) Responsable Maintenance multi-sites H/F
Paris, Île-de-france  

  

The Ascott Limited en 5 chiffres clés c'est :
• 1 leader international en matière d'hébergement
• 14 marques tout autour du monde
• 790 établissements au coeur des villes
• 190 villes incontournables pour une clientèle de Loisirs et d'Affaires
• 38 pays en Amérique, Asie-Pacifique, Europe, Moyen-Orient et en Afrique

Nos plus qui font la différence :
• Un groupe international de nationalité singapourienne
• Une présence mondiale grâce à ses quatorze marques
• Le secteur de l'hôtellerie mais avec un concept différent
• Une ambiance de travail conviviale et bienveillante
• Un réseau social d'entreprise dynamique qui rapproche
• Des collaborateurs de tous âges et de tous horizons !

Nous recherchons un/e : 

Apprenti(e) Assistant(e) Responsable Maintenance multi-sites H/F

Votre mission :

1. Quel est le poste à pourvoir ?

Nous serions heureux de t'accueillir au sein de nos résidences hôtelières parisiennes
Citadines et The Crest Collection (16 au total !).

A ce poste, tu fais partie de l'équipe Opérations France et assiste les deux
Responsables Maintenance multi-sites sur différentes missions qui peuvent varier en
fonction des projets et besoins du groupe et de chaque résidence hôtelière.

Tu l'auras compris, des déplacements fréquents entre les résidences sont à prévoir !

Dans le cadre de tes missions, tu :
• Participe à la gestion des différents projets de maintenance et de rénovation
• Assure le respect des procédures et exigences légales en matière de sécurité, entretien
et environnement sous le contrôle de ton tuteur
• Est force de proposition sur la création d'outils de travail permettant d'optimiser le suivi
des contrats de maintenance, d'assurer notre conformité aux normes ISO 45001 et ISO
14001, préparer les commissions de sécurité
• Participe à la gestion des budgets maintenance, aux appels d'offres, à la préparation
des visites des commissions sécurité
• Assiste ton tuteur dans le suivi de la bonne application des contrats de maintenance
ainsi que dans l'élaboration et le suivi des CAPEX

Votre Profil :

2. Quelles sont les qualités et compétences requises ?

• Tu prépares un diplôme en apprentissage dans un corps de métier lié à la maintenance
de bâtiment ?
• Tu es quelqu'un d'impliqué(e) et tu aimes travailler en équipe ?
• Tu as besoin d'avoir un poste avec de la polyvalence et d'apprendre tous les jours ?
• Tu es attiré(e) par le secteur hôtelier et souhaiterais rejoindre un grand groupe ?
• Tu maîtrises l'anglais ?
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Type de contrat
- Temps plein
- Alternance
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Si tu réponds oui à la plupart de ces questions, alors nous attendons ta candidature avec
impatience !

Conditions d'emploi :

En échange de ton implication tu bénéficieras, en plus de ta rémunération, des
avantages suivants :
• Tickets Restaurant,
• Remboursement à 50% du titre de transport,
• Mutuelle intéressante,
• Avantages liés au CSE (cartes cadeaux, chèques-vacances, cartes cinéma, etc.),
• Tuteur qui prendra le soin de t'intégrer et de te transmettre ses compétences tout au
long de ton apprentissage,
• Journée d'intégration et afterworks mensuels !

• Contrat d'alternance (pro, apprentissage) 12-24 mois
• Temps plein

Poste basé à Paris
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