_ Responsable du service contentieux et médiation (H/F) -
SEVRAE IR  Strasbourg

Strasbourg, Grand-est

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons pour le compte de notre client, acteur majeur du logement social, en
CDI a Strasbourg un/e :

Responsable du service contentieux et médiation (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Vous étes en charge du recouvrement des impayés des locataires, du management de
I'équipe et de contribuer a la mise en oeuvre des objectifs stratégiques du service en
matiere de contentieux locatifs.

Les missions sont :

- Piloter les activités du service et les impayés des débiteurs dans le cadre de la
réglementation et des procédures en vigueur

- Collaborer avec les mandataires en relation avec l'organisme (études d'huissiers et
d'avocats, prestataires de service...)

- Garantir I'i'mage de l'organisme et le représenter auprés des différents acteurs publics
liées a la gestion générale des contentieux

- Exercer le rble de conseiller juridique aprés de la direction

- Assurer la veille juridique et l'information des sites et de son service sur le droit
applicable en matiére de gestion locative

- Encadrer et animer le personnel du service

Votre Profil :

- De formation juridique Bac+3/+5, vous disposez d'une expérience significative et
réussie d'au moins 5 ans dans le recouvrement des créances locatives idéalement chez
un bailleur social.

- Par ailleurs vous avez de bonne connaissance en droit civil et pénal ainsi qu'en droit de
I'immobilier.

- Vous disposez de trés bonnes aptitudes managériales ainsi que de bonnes qualités
rédactionnelles et un bon esprit d'analyse et de synthése.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)

Référence
22071313060

Date de publication
13/07/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Strasbourg

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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