
Directeur des Services Techniques H/F
Saint Hilaire De Riez, Bretagne  

  

Station balnéaire côte Atlantique surclassée 80 à 150 000 habitants recrute un(e) :

Dans le cadre d'un remplacement, nous recherchons un(e) :

Directeur des Services Techniques H/F

Votre mission :

Sous la responsabilité du DGS, membre de l'équipe de direction générale, vous
contribuez à la réflexion stratégique, au pilotage d'ensemble, à la conception et la mise
en oeuvre des grandes démarches de la collectivité, et notamment du projet
d'administration. Dans ce cadre, vous participez à la réflexion collective, aux arbitrages
et portez les politiques transversales de la collectivité.

? Activités et enjeux :
- Vous pilotez et mettez en oeuvre les grands projets du mandat, en lien avec les élus,
en vous assurant de leur réalisation et en travaillant en transversalité avec l'ensemble
des services placés sous votre responsabilité. Vous animez, coordonnez et dirigez la
direction générale des services techniques, comptant 5 pôles (Administratif, Bâtiments et
Logistique, Espace nature/biodiversité, Voirie/festivités, Ingénierie/projets/conception).
Vous pilotez dans ce cadre un budget prévisionnel de 1,7 M€ en fonctionnement et 9,2
M€ en investissement pour l'année 2022.

- Doté de capacités de conception, vous savez également accompagner les équipes de
manière opérationnelle, sans hésiter à aller sur le terrain. Vous impulsez de nouvelles
approches, des projets et des démarches permettant de répondre aux enjeux du
territoire et d'améliorer le service public rendu. Vous déclinez des schémas directeurs
inscrits dans une démarche de transition écologique, notamment en matière de
rénovation énergétique, de propreté et de nature en ville, et vous portez l'élaboration et
la mise en oeuvre d'un plan pluriannuel d'entretien et d'investissement ambitieux.

- Vous possédez des qualités relationnelles, rédactionnelles et managériales reconnues
et une expérience vous permettant de conduire le changement dans une logique
d'inclusion et d'adhésion. Vous disposez d'une capacité d'innovation, d'une aptitude à
fédérer et d'un leadership qui vous permettront de mobiliser les agents à la réalisation
d'objectifs communs et partagés, dans une logique d'épanouissement. Vous favorisez la
transversalité, le travail partenarial en mode projet avec l'ensemble des services en
décloisonnant les pratiques. Vous vous impliquez dans la montée en compétences de
l'ensemble des collaborateurs.

- A l'aise dans la conception et la mise en oeuvre de projets, vous savez anticiper et faire
face aux imprévus quand ils se présentent et possédez un relationnel facile pour
travailler, en lien avec votre équipe et vos différents interlocuteurs (élus, services
utilisateurs, habitants…).

- Vous êtes particulièrement attentif à la transversalité interne, à incarner un
management participatif et responsabilisant, à favoriser l'innovation dans les actions et
modes de faire. Vous êtes attaché à l'efficacité et l'efficience de la dépense publique et
savez mener des démarches de changement. Enfin, vous fédérez, animez et faites
progresser vos collaborateurs.

Votre Profil :

Profil d'ingénieur ou de manager opérationnel polyvalent, vous avez une expérience
significative sur des postes similaires en collectivité territoriale. Vous avez piloté des
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projets structurants en matière de bâtiments, de voirie et de réseaux et possédez des
connaissances sur l'ensemble du périmètre de la DGST

Votre expérience en matière de conduite de projets transversaux et du travail en mode
projet est significative. Vous disposez d'une culture de la gestion opérationnelle, de
relation au terrain et aux équipes, et de la construction de plans stratégiques dans une
logique de la performance. Vous portez une culture managériale et un climat social
apaisé, respectueux et participatif. Rigoureux, dynamique, pragmatique et agile, vous
êtes force de travail et de proposition auprès de la direction générale et des élus.

Conditions d'emploi :

Recrutement sur le cadre d'emplois des ingénieurs ou des ingénieurs en chef territoriaux
Ou à défaut par voie contractuelle.

Contrat : CDI - Date de début de contrat : Novembre 2022
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap
- Ticket repas
- Mutuelle
- Comité d'entreprise
- Véhicule personnel.

Poste situé à Saint-Hilaire-de-Riez

Merci d'adresser votre candidature (lettre de motivation et Curriculum Vitae) avant le 22
août 2022
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