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Date de publication
Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs 18/07/22

recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et Entreprise

zone géographique. Harry Hope
Nous recherchons un(e) : Région
Grand-est

Conducteur de Travaux VRD (H/F) - Colmar Ville

Colmar
Votre mission : Secteur
Batiment
Les missions principales du poste sont les suivantes :
Type de contrat
- Organiser, planifier et ordonnancer les actions des différents intervenants - Temps plein

- Négocier et argumenter avec les différents intervenants -CDI

- Optimiser les modes opératoires en respectant les aspects réglementaires

- Adapter les moyens humains et matériels au chantier de batiment en appliquant les
regles de sécurité, les régles de I'art, les réglementations d'hygiéne et d'environnement
en fonction des contraintes spécifiques du chantier et de I'entreprise

- Renseigner les documents administratifs et réglementaires (plan particulier de sécurité
et de protection de la santé [PPSPS], dossier d'intention de commencement des travaux
[DICT])

- Animer et de piloter des réunions de chantier

- Suivi administratif et financier des chantiers (respect de la qualité, des colts et des
délais)

- Déterminer les moyens techniques, humains et financiers selon le projet et organiser
les travaux

- Rencontrer et choisir les fournisseurs, les prestataires, les sous-traitants

- Exposer le dossier chantier au chef de chantier et lui fournir des recommandations
techniques sur la mise en oeuvre et les matériaux

- Approvisionner le chantier en matériel et en matériaux

- Organiser les emplacements d'engins et les zones de stockage

- Définir I'activité du personnel et les placer sur différents postes

- Identifier les besoins d'intervention supplémentaires et les présenter au maitre
d'ouvrage pour contractualisation

- Veiller a la conformité de réalisations de fournisseurs, prestataires, sous-traitants

- Aider a I'élaboration d'un dossier de réponse a appel d'offres en collaborant avec le
bureau d'études

- Evaluer le co(t de travaux et rédiger un devis descriptif détaillé

- Fournir les éléments de facturation

- Gérer et surveiller la conformité d'application des regles, procédures, consignes qualité
et hygiéne

- Gérer les déclarations de sinistres ou d'accidents

- Contréle technique et réception des chantiers

Votre Profil :

Compétences et connaissances professionnelles requises :

- Connaissances réglementaires (normes routieres)

- Role des intervenants sur un chantier (procédures préalables

- Coordination et sécurité des chantiers)

- Connaissance du CCAG travaux

- Connaissance en marchés publics de travaux

- Connaissances techniques routiéres de base (assainissement routier, structure de
chaussées, revétements) et ouvrages d'art




- Bonne qualité rédactionnelle

- Maitrise des outils informatiques (word, excel...)

- Connaissance de l'environnement de l'entreprise

- Organisation et planification : gérer les priorités et les aléas

Qualité professionnelle:

- Sens de I'organisation (gestion des chantiers, respect des délais...)
- Sens du travail en équipe (bureau d'études, collegues)

- Aisance relationnelle, sens du contact et de I'adaptation

- Rigueur

- Gestion du stress

De formation BTS travaux publics ou DUT génie civil, ingénieur VRD, 5 ans d'expérience
minimum serait idéalement souhaité pour ce poste.
Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Colmar (68)
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