
Conducteur de Travaux Toiture (H/F) - Strasbourg
Strasbourg, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

Conducteur de Travaux Toiture (H/F) - Strasbourg

Votre mission :

Rattaché au Chef d'agence et/ou Responsable d'exploitation, vos missions principales
seront les suivantes :

Étude et organisation :
- Participer à la réunion de transfert
- Rechercher et proposer des solutions techniques
- Participer à la consultation des fournisseurs avec l'acheteur
- Analyser les risques et déterminer les moyens de prévention
- Réaliser la visite d'inspection commune, rédiger le PPSPS et gérer les autorisations
diverses
- Planifier les différentes phases d'intervention et définir le planning des livraisons
- Déterminer les besoins humains, matériaux et matériels
- Élaborer le BTE et le dossier technique
- Contrôler et valider les plans de détails et repérages
- Commander les matériaux et matériels

Démarrage du chantier :
- Instaurer un climat de confiance avec le client
- Transmettre au responsable chantier/ chef d'équipe le DLT et faire le point sur chantier
pour démarrage
- Réceptionner et veiller à la conformité du support
- Informer les compagnons sur les modes opératoires, les consignes, les risques et les
contraintes éventuelles

Exécution des travaux :
- Assister aux réunions hebdomadaires et réaliser les visites de chantier
- Contrôler l'avancement des travaux et la conformité de la réalisation des ouvrages
- Effectuer les mises au point sur chantier et actualiser le planning
- Contrôler la mise en place et le respect des installations de sécurité et d'hygiène
- S'assurer de la réalisation de la fiche qualité
- Prévoir et anticiper les difficultés potentielles (sécurité, phasage...)

Gestion des équipes :
- Fixer les objectifs de réalisation
- Évaluer les compétences individuelles des membres de l'équipe et en assurer le
reporting à la hiérarchie
- Gérer et organiser les moyens humains en fonction des besoins sur chantier
- Saisir et valider le pointage des compagnons
- Assister et conseiller les équipes lors de difficultés rencontrées
- Promouvoir le travail d'équipe et déléguer les tâches au chef d'équipe/responsable
chantier
- Veiller au respect de la législation du travail

Suivi administratif et financier :
- Établir la facturation et participer aux relances client
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- Élaborer les devis pour les travaux supplémentaires
- S'assurer du retour du PV de réception

Votre Profil :

- Titulaire d'un Bac+2 (BTS, DUT) à Bac+5
- Justifie d'une première expérience de 2 ans minimum en conduite de travaux dans
l'enveloppe du bâtiment
- Maîtrise de l'outil informatique

Permis B obligatoire.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Strasbourg (67)
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