
Conducteur de travaux TP et VRD (H/F) - Sézanne
Sézanne, Grand-est  

  

Je suis Romain Rittling, consultant en recrutement spécialisé sur les métiers de la
construction et de son ingénierie au sein du cabinet Harry Hope de Reims.
J'accompagne actuellement une PME du bassin Sézannais dans la consolidation de son
service Travaux Publics et VRD. Dans le cadre d'un remplacement de poste, je recrute
pour son compte un(e) :

Conducteur de travaux TP et VRD (H/F) - Sézanne

Votre mission :

Dans un cadre verdoyant, vous êtes rattaché au Directeur d'Exploitation.
Vous gérez vos dossiers de A à Z.
Vous interviendrez dès la préparation de chantier, jusqu'à la livraison des projets qui
vous seront confiés.
Vous êtes amené à intervenir sur les projets suivants : Voirie, canalisations, pavage,
génie civil, maçonnerie.
Vous travaillerez sur des marchés publics et privés.

En qualité de Conducteur de Travaux TP/VRD, vos missions sont les suivantes :
- Définir les moyens humains, matériaux et financiers nécessaires à la réalisation des
travaux
- Préparer et présenter le budget prévisionnel de l'opération
- Établir le planning prévisionnel
- Organiser, ordonnancer et piloter les travaux
- Veiller à la bonne gestion contractuelle du marché

Cette description prend en compte les principales responsabilités ; elle n'est pas
limitative.

Votre Profil :

- Expérience de 4 années minimum en conduite de travaux dans les TP/VRD
- Bonne connaissance en chiffrage, suivi technique et financier
- Bonne connaissance sur les logiciels Word, Excel, Power Point, Autocad serait un plus
- Bon commercial, avec de fortes compétences dans l'encadrement et gestion des
équipes
- Capable de suivre plusieurs chantier en même temps

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Salaire mensuel brut de 3 167EUR
Avantages :
- Paniers
- Mutuelle

Lieu : Sézanne (51)

  
  Référence
22080316090

Date de publication
03/08/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Sézanne

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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