
CONDUCTEUR DE TRAVAUX (H/F) - Montpellier
Montpellier, Occitanie  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Notre client est une PME spécialisée dans les métiers de l'eau qui réalise environ 50
millions d'euros de CA. Cette société se compose d'environ 300 salariés ; répartis sur
plusieurs agences en France dont une basée à Montpellier. Elle se développe encore et
vient d'acquérir de nouveaux projets !
C'est pour cela, qu'à ce jour, il nous a sollicité pour recruter un/e :

CONDUCTEUR DE TRAVAUX (H/F) - Montpellier

Votre mission :

En collaboration avec les conducteurs de travaux et chefs de chantier, vous avez la
charge et l'organisation de deux chantiers composés de 10 personnes ; basés à
Montpellier.
La gestion de ces chantiers en canalisation demandent une certaine technicité compte
tenu de leur profondeur et diamètre.

Vos missions principales sont les suivantes :
- Préparation des sites et des chantiers
- Gestion des plannings et des réunions
- Gestion et suivi du budget prévisionnel
- Intervention et supervision des chantiers canalisations
- Établissement des devis et facturation

Vous vous reconnaissez dans cette description de poste, alors n'hésitez pas et postulez !
C'est une réelle opportunité pour vous d'intégrer une nouvelle équipe dynamique et de
pouvoir diriger deux chantiers simultanément.

Votre Profil :

- Expérience de 2-3 ans sur un poste similaire et des connaissances en canalisations
seraient un vrai plus pour ce poste !

Des déplacements occasionnels seront à prévoir à Aix-en-Provence

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Montpellier (34)

  
  Référence
22090911510

Date de publication
09/09/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Occitanie

Ville
Montpellier

Secteur
Bâtiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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