_ CHARGE D'AFFAIRES CHARPENTE / BARDAGE (H/F) - Montpellier
REVWRMEIIN Montpellier, Occitanie

Cabinet de recrutement

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et a l'international. Afin de mieux
répondre & vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique.

Nous recherchons un(e) :

CHARGE D'AFFAIRES CHARPENTE / BARDAGE (H/F) - Montpellier

Votre mission :

Notre client est un bureau d'étude spécialisé dans la structure métallique et qui intervient
sur les départements de I'Hérault et du Gard.

Existant depuis plus de 20 ans, il participe aux projets de différents types de clients
publics, privés et particuliers. Composé d'une équipe dynamique, avec un esprit familial,
celui-ci recrute activement un CHARGE D'AFFAIRES SPECIALISE EN BARDAGE ET
CHARPENTE METALLIQUE (H/F)

Vous intervenez sur les différents chantiers du secteur de I'Hérault et du Gard et assurez
leur gestion en totalité.

Vos missions :

- Négociation avec les clients fournissant les devis,

- Rédaction des contrats et des factures,

- Réalisation d'études,

- Coordination I'ensemble des opérations (intervention des différents corps de métier,
livraison des fournisseurs...)

- Veille du respect du budget et des délais prévus, jusqu'a la réalisation compléte du
chantier.

- Coordination des interventions des fournisseurs et des sous-traitants

Des comptes rendus sont a remettre au directeur du bureau d'études pour chaque
chantier dont vous avez la responsabilité.

Votre Profil :

Des connaissances juridiques dans le secteur du BTP sont indispensables pour ce poste
Une expérience similaire ou en tant que conducteur de travaux (H/F) en recherche
d'évolution est possible.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Horaires : 39H

Lieu : Montpellier (34)

Référence
22111414560

Date de publication
14/11/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Occitanie

Ville
Montpellier

Secteur
Batiment

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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