
Responsable gestionnaire Copropriété (H/F) - Metz
Metz, Grand-est  

  

Harry Hope, cabinet de recrutement accompagne candidats et entreprises dans leurs
recherches des meilleures opportunités en France et à l'international. Afin de mieux
répondre à vos enjeux, tous nos consultants sont spécialisés par secteur d'activité et
zone géographique. Nous recherchons pour l'un de nos clients, administrateur de biens,
leader sur son secteur, afin de superviser un service de comptables Immobilier un(e) :

Responsable gestionnaire Copropriété (H/F) - Metz

Votre mission :

Rattaché·e au ·à la Directeur·trice administratif·ve de la structure, vous suivez l'activité
d'une équipe comptable en charge de la tenue des comptes de copropriété des clients
du cabinet, en respect des contraintes légales et des délais impartis. Vous supervisez
également l'équipe en charge de la gestion du contentieux.
Interlocuteur·trice privilégié·e des clients copropriétaires, et intervenants extérieurs
(banques, notaires, avocats...), vous garantissez la pertinence et la fiabilité des réponses
et conseils que vous prodiguez en matière comptable.
Véritable manager, vous encadrez et fédérez une équipe composée de 6 comptables.
En tant qu'expert·e métier, vous accompagnez et faites monter en compétences vos
collaborateur·trice·s et garantissez une réelle qualité de service. Vous intervenez comme
référent·e auprès de votre équipe et êtes garant·e de la bonne application des
procédures internes.
En étroite concertation avec votre Dirigeant·e, vous assurez la remontée régulière des
statistiques auprès du Groupe (reporting et suivi de l'activité), la facturation des
honoraires, et organisez une circulation fluide des informations afin d'anticiper ou de
résoudre d'éventuels problèmes commerciaux.

Votre Profil :

De formation supérieure de type Bac +2/+3 en comptabilité/gestion, vous êtes
reconnu(e) pour votre professionnalisme, votre expertise et vos capacités managériales.

Vous justifiez d'une expérience réussie d'au moins 7 à 10 ans en comptabilité
immobilière, au cours de laquelle vous avez pu assumer une responsabilité
d'encadrement.
Vos capacités managériales, votre rigueur, votre agilité, vos capacités d'analyse et
d'organisation seront des atouts majeurs pour réussir dans ce poste et évoluer au sein
d'une entreprise qui se dimensionne avec ses collaborateurs.

Si cette opportunité correspond à vos aspirations professionnelles alors faites-nous
parvenir votre candidature. Nos consultants étudieront cette dernière et reviendront vers
vous dans les meilleurs délais pour un suivi personnalisé de votre profil !
Candidature traitée en toute discrétion.

Conditions d'emploi :

Contrat : CDI
Lieu : Metz (57)

  
  Référence
22120714090

Date de publication
07/12/22

Entreprise
Harry Hope

Région
Grand-est

Ville
Metz

Secteur
Immobilier

Type de contrat
- Temps plein
- CDI
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